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DANISMANLIK ve EGITIM HiZMETININ TANIMI

Programin Adi TR42/24/TD Teknik Destek Programi
Proje Kodu TR42/24/TD/0045

Basvuru Sahibi Diizce Teknoloji Gelistirme Bolgesi
Basgvuru Dénemi Eylul - Ekim

1.

2.

Program kapsaminda basvuru yaptiginiz 6ncelik tiirii:
Oncelik 2 - inovasyon

Beklenen giktilar:

Alinan Hizmet Kapsaminda Gergeklestirilecek Faaliyet

Projeye dahil olacak 10 firmadan 2’ser temsilciye 15 giin x 8 saat asagida detaylari verilen inovasyon Temelleri ve Stratejik

Gelisim Egitimi verilmesi

ihtiyac analizi cergevesinde belirlenen 10 Teknopark firmasina, her bir firma igin 1 giin olacak sekilde inovasyon Kapasitesi
Danigsmanhigi verilmesi ve bu sireglerin genel bir raporda toplanmasi

*Beklenen c¢iktilar arasindaki maddeler Ajans tarafindan incelenecek ve gerekli gorilenlere (*) isareti
eklenecektir. (*) ile isaretli olan faaliyetler tamamlandiktan sonra, yapilan isin niteliginin uygun olup olmadiginin
kontrolii icin izleme ve Degerlendirme Birimi ile iletisime gecilmesi gerekmektedir. (*) ile isaretli asamalarda
ortaya ¢ikan eksiklikler nedeniyle proje giktisinin Ajans tarafindan yetersiz bulundugu durumlarda, Ajans hizmet
tutarindan kismi olarak kesinti yapma hakkini sakl tutar.

3. Proje kapsaminda talep edilen egitim faaliyetinin icerigi:
Dizce Teknopark bilinyesindeki firmalarin inovasyon kapasitelerini artirmak, stratejik gelisim siireclerine katki
saglamak ve bolgesel kalkinmaya destek olmak amaciyla hazirlanan proje, firmalarin pazarda daha rekabetgi
hale gelmelerini saglayip sanayi ile gli¢li is birlikleri kurarak ulusal ve uluslararasi arenada buyidmelerini
hedeflemektedir. Egitimler fiziksel olarak Diizce Teknopark’ta ve cevrimici olarak planlanabilecektir. Bu
kapsamda asagidaki temel basliklar dogrultusunda egitim programi planlanmistir:
e inovasyon Temelleri ve Stratejik Geligim Egitimi
e ileri Dlizey inovasyon Yonetimi ve Kapasite Gelistirme
e Yatirimai iliskileri ve inovasyon Surdiiriilebilirligi
4. Egitim miifredatini iceren detayli program:
Egitim Giinii Saat Egitim Yeri TI;fiI:Ir:ri Egitim Konulari
1.Gln 8 saat Duz_ce Teknopa'rk. ./...[2024 inovasyonun Temel Kavramlari, is Modeli Kanvasi, inovasyon Tirleri
(Online veya Fiziki)
2.Gun 8 saat Dizce Teknopark /.../2024 Yenilik¢i Dislinme Teknikleri, Yaratici Problem Cozme
’ (Online veya Fiziki) ¢ DU !
. Duizce Teknopark ; R . o
3.Gln 8 saat (Online veya Fiziki) ./...[2024 Inovasyon Kiltiiri ve Organizasyonel Degisim
4.Gln 8 saat Duizce Teknopark /../2024 | Stratejik inovasyon Planlama, Vizyon ve Hedef Belirleme
’ (Online veya Fiziki) ) ¥ o Vizy
5.Gln 8 saat Dizce Teknopark /.../2024 Vaka Calismalari ve Uygulamalar, isletmelere Ozel inovasyon Stratejisi
' (Online veya Fiziki) 3 ve '3 ¥ )
6.Gln 8 saat Diizce Teknopark /.../2024 inovasyon Yonetimi ve Strateji Gelistirme
’ (Online veya Fiziki) ¥ ) 3
7.Gin 8 saat Diizce Teknopark /.../2024 | Agile ve Lean inovasyon Yaklasimlari
’ (Online veya Fiziki) J ¥ 3
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8. Giin gsaat | DuzeeTeknopark | o004 | Fikri Milkiyet Haklari ve Patent Yonetimi
(Online veya Fiziki)
9. Gin 8 saat Diizce Teknopark /.../2024 inovasyon Performansini Olcme ve Gelistirme
: (Online veya Fiziki) | /™ ¥ ¢ 3
10. Glin 8 saat Diizce Teknopark /.../2024 Pazar Analizi, Trend Takibi ve inovasyon Liderligi
’ (Online veya Fiziki) ! ¥ €
11. Gun 8 saat Diizce Teknopark /.../2024 | Yatirimci Cesitleri ve Finansman Secgenekleri
: (Online veya Fiziki) | /™ : ¢
12. Gin 8 saat Diizce Teknopark /.../2024 is Plani ve Finansal Projeksiyon Hazirlama
) (Online veya Fiziki) 3 JExsty
13. Giin 8 saat Duz.ce Teknop?a.rk. ../.../2024 Yatirimci Sunumu Hazirligi ve Miizakere Teknikleri
(Online veya Fiziki)
. Diizce Teknopark L . .
14. Gun 8 saat A o ../.../2024 | Yatirim Sirecinde Hukuki ve Finansal Danigsmanlik
(Online veya Fiziki)
15. Gin 8 saat Duz.ce Teknop?a.rk. .../.../2024 | Yatinim Sonrasi iliski Yonetimi ve inovasyonun Sirdirilebilirligi
(Online veya Fiziki)

Egitime katilacak kisi sayisi:
20 Kisi (Her firmadan 2 temsilci)

Egitimlere belirtilen sayida katilimi saglamak basvuru sahibinin sorumlulugundadir. Yeterli katilimin
saglanamadigl durumlarda, basvuru sahibi tarafindan bu durumun gerekgelerinin anlatildigi bir raporun nihai
rapor ve ekleriyle birlikte sunulmasi gerekmektedir. Basvuru sahibinin daha sonra yapacagi teknik destek
basvurularinda bu durum dikkate alinarak degerlendirme yapilacaktir.

6.

7.

Egitimcide aranan sartlar:

e Daha 6nce, egitim programi icin belirtilen genel konu basliklari (inovasyon Temelleri ve Stratejik Gelisim,
ileri Diizey Inovasyon Yénetimi ve Kapasite Gelistirme, Yatirimci iliskileri ve inovasyon Siirdiiriilebilirligi) ile
iliskili egitim vermis olmasi

e Tercihen, ulusal ve uluslararasi proje(ler)de egitim ve danismanlk hizmeti vermis olmasi ve en az 1
HORIZON proje deneyimi olmasi

Egitimcide aranan referanslar:

Yukaridaki sartlari tasidigini gosteren belgeleri sunabiliyor olmak.

(Yukarida talep edilen ve belge sunulmasi gereken durumlar firmalar tarafindan belgelenmedigi takdirde
firmanin verdigi teklif dikkate alinmayacaktir.)

Proje kapsaminda talep edilen danismanlik faaliyetinin icerigi:

Bu proje kapsaminda sunulacak danismanlik faaliyeti, Dlzce Teknoloji Gelistirme Bolgesi’ndeki 10 firmanin
inovasyon kapasitelerini gelistirmeye ve dijital dontsimlerini hizlandirmaya odaklanmaktadir. Girisimcilik
ekosistemini giiclendirmeyi hedefleyen bu teknik destek, firmalara sanayi ile is birligi gelistirme, yatirnmciya
erisim stratejileri olusturma ve inovasyon sireglerini hizlandirma gibi alanlarda rehberlik sunacaktir.

ihtiyag analizi cercevesinde belirlenen 10 Teknopark firmasinin her bir firma igin 1 giin olacak sekilde inovasyon
Kapasitesi Danismanligl almasi ve bu sireclerin genel bir raporda toplanmasi 6ngorilmektedir. Teknopark
firmalarinin inovasyon durumu icin hazirlanacak bu raporda bulunmasi gereken asgari basliklar sunlardir:
1. Giris ve Proje Kapsami
Projenin genel amaci, kapsami ve firmalarin inovasyon gelisim hedefleri
2. inovasyon Durum Degerlendirmesi
Firmalarin mevcut inovasyon yonetimi kapasitesinin analizi ve gelisim ihtiyaclari (inovasyon karnesi
uygulamasi)




MARKA

DOGU MARMARA
KALKINMA AJANSI

3. Iinovasyon Kapasitesi ve Siirdiiriilebilirlik Stratejileri
Firmalarin inovasyon projelerinde siirdirilebilirlik saglama ve inovasyon kapasitesini artirma
hedeflerine yonelik dneriler

4. Genel Degerlendirme ve Sonug Onerileri
Firmalarin inovasyon ve yatirim siireglerinin genel bir degerlendirmesi, projenin hedeflerine ulagmasi
icin 6ngorilen sonuglar ve dneriler

Danismanlik hizmeti talep edildigi durumda hizmeti verecek firma (ytiklenici) icin asadidaki durum gecerli olacaktir:

Teknik Destek basvurusuna iliskin faaliyet tamamlandiginda Yiklenici’den basvuru konusuyla ilgili bir teknik rapor
(arastirma raporlari, envanter galismalari, eylem plani, yol haritasi ve strateji belgesi vb. konulari iceren) talep edilmektedir.
Sunulan raporda Ajans tarafindan talep edilecek olasi glincellemelerin tamamlanmasi zorunlu olup hazirlanan rapora onay
verilmeden proje kapanisi yapilmayacaktir. Hazirlanan rapor alinti programinda incelemeye tabi tutulacaktir. Raporu
hazirlayanlarin gercek kisi ve unvan bilgilerinin rapora eklenmesi ve Ajansa teslim edilecek raporun hazirlayanlar tarafindan
1slak imzal olarak sunulmasi zorunludur. Ajans tarafindan isin kismi olarak tamamlandigina kanaat getirilen durumlarda,
Ajans isin tamamlanan kismina uygun oranda 6deme yapma hakkini sakli tutar. Hazirlanacak isin satinalma sézlesmesi
ekinde Yuklenici'ye sunulacak kontrol listesindeki kriterlere uygun olarak hazirlanmasi talep edilmekte olup kontrol ve onay
strreci bu liste dikkate alinarak tamamlanacaktir.
e Degerlendirme Kontrol Listeleri

9. Damigmanlik hizmeti saglayacak firma/uzmanda aranan sartlar:

e Hizmet kapsaminda isi yapacak ekibin en az iki kisiden olugsmasi

e Girisimcilik ekosisteminde cesitli dizeylerde (inovasyon, hibe ve tesvik yonetimi, mentorlik ve
danismanlik) tecriibe sahibi olmasi

e Girisimcilik ekosistemini analiz etme, haritalandirma ve raporlama konusunda yetkin olmasi ve bu
kapsamda en az bir rapor hazirlamis olmasi

e Firmalara inovasyon konusunda daha 6nce en az bir danismanlik hizmeti vermis olmasi

e Tercihen girisimcilik alanindaki medya, tanitim ve igerik liretimi siireclerinde deneyim sahibi olmasi

e Tercihen en az bir hizlandirici program tasarimi ve uygulama sureglerinde aktif rol almasi

10. Danismanlik hizmeti saglayacak firma/uzmanda aranan referanslar:
Yukaridaki sartlari tasidigini gésteren belgeleri sunabiliyor olmak.
(Yukarida talep edilen ve belge sunulmasi gereken durumlar firmalar tarafindan belgelenmedidi takdirde
firmanin verdigi teklif dikkate alinmayacaktir.)

Onemli Not:

- Teknik destek kapsaminda danismanlik ve/veya egitim ile ilgili uzman masraflari disinda herhangi bir maliyet uygun
maliyet degildir. Egitim stiresince kullanilacak malzemenin, ekipmanin, egitim yerinin, egitime katilacak kisilerin, egitim
esnasinda yapilmasi dusinilen ikramlarin organizasyonu ve diger tim yan giderler basvuru sahibi kurumun
sorumlulugundadir. Ajansin bu konuda higbir yakimlaligi yoktur.

- Basvuru asamasinda sunulan Ek-B: Danismanhk / Egitim Formu projenin destek almaya hak kazanmasi halinde
“sartname” yerine gecer. Ajans bu sartname dogrultusunda satin alma sirecini ytrttir. Satin almaya dair Ajansin karari
nihaidir.

- Proje faaliyetlerinin verimli gegmesi ve uygulamada herhangi bir uyusmazlik yasanmamasi icin, Ajansin satin alma
kararini taraflara bildirmesinden itibaren 3 (lg) is glinii icinde Yiklenici ile Yararlanici icerik ve uygulama takvimi
Uzerinde mutabakat saglar. Nihai icerik ve uygulama takvimi Yiklenici ile Ajans arasinda yapilacak s6zlesmeye derg
edilir. Ajansa sunulan nihai igerik ve uygulama takvimi izerinde, Ajansin bilgisi ve onayi disinda herhangi bir degisiklik
yapilmasi halinde; Ajansin, uygun gorecegi tedbirleri alma ve yararlaniclya basvuru yasagi uygulama hakki saklidir.

- Proje faaliyetleri, Ajans ile Yuiklenici arasinda yapilacak soézlesmenin tarihinden itibaren 6 (alt)) ay icinde
tamamlanmalidir. Yararlanici, teknik destek faaliyetinin tamamlanmasini miteakip en geg 30 (otuz) giin icerisinde nihai
raporunu Ajansa sunmalidir. Nihai raporunu zamaninda teslim etmeyen kurumlar bir sonraki Teknik Destek
Programi'ndan faydalanamayacaktir.


https://marka.org.tr/degerlendirme-kontrol-listeleri/
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Proje kapsaminda (varsa) analiz ¢calismasi, 6n fizibilite vb. rapor niteliginde hazirlanan materyal(ler) Ajansin onayi
alinmadan ve kaynak gosterilmeden Ajans disi kisi, kurum, kuruluslarca herhangi bir yerde herhangi bir sekilde
kullanilamaz.

Proje kapsaminda (varsa) analiz galigmasi; 6n fizibilite vb. rapor niteligindeki ¢alismanin (¢alismalarin) sonuglari ve
¢alisma siirecinin, Yiiklenici Firma/Uzman tarafindan Ajans yetkililerine, taraflarca uygun gériilen bir tarihte fiziki
veya sanal olarak gergeklestirilecek toplantida agiklamasi talep edilebilecektir. Proje kapsaminda yapilan ¢alismalar,
Ajansin belirledigi formatta Yiiklenici’den basili olarak talep edilebilecektir. Proje kapanisi ve 6deme islemleri, bahse
konu iglemlerin gergeklestirilmesinin ve Basvuru Sahibi’'nin Nihai Raporu Ajans’a sunmasinin ardindan
tamamlanacaktir.

Danismanlik igerikli projelerde, yapilacak ¢alismanin niteliginin gerektirdigi sayida saha ziyareti gergeklestirilmesi
zorunludur. Saha ¢alismasi gergeklestiriimeden uzaktan tamamlanan projelerin kapanisi yapilmayacaktir.



