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DOGU MARMARA
KALKINMA AJANSI



Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin
kullanimini saglamak ve yerel potansiyeli harekete gegirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarinda éngérilen ilke ve
politikalarla uyumlu olarak bdlgesel gelismeyi hizlandirmak, sirdarulebilirligini saglamak, bélgeler arasi ve bélge igi gelismiglik
farklarini azaltmak Gzere kurulan kalkinma ajanslari bu amaglarini gergeklestirmek icin gesitli destekler tasarlamaktadirlar.

Ajans; yerel ydnetimlerin basta planlama c¢alismalari ile bélge plan ve programlarini uygulayici veya yerel kalkinma
kapasitesini artirici faaliyetleri ile diger kamu kurum ve kuruluslarinin ve bélgedeki sivil toplum kuruluslarinin yerel ve bélgesel
kalkinmaya katkida bulunabilecek ¢alismalari i¢in egitim verme, program ve proje hazirlanmasina katki saglama, gegici uzman
personel goérevlendirme, danismanlik saglama, lobi faaliyetleri ve uluslararasi iliskiler kurma gibi kurumsal nitelikli ve kapasite
gelistirici teknik destek hizmetleri saglamaktadir.

Bu kapsamda, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi'nin (MARKA) 2012 yili igin yUrattigi Teknik Destek Programinin basari
oykuleri bu katalogda yer almaktadir. Bu projeler kalkinma stratejilerimizi MARKA'nin énculigiinde hayata gecgirmek ve
bdlgemizin refahina, yasam kalitesine ve rekabet glcine katki saglamak amaciyla bélge paydaslarimizin isbirligi ve
esgudimine; temel amacimiz olan bélgemizin kalkinmasi igin hep birlikte gelistirdigimiz ortak akila, en giizel érneklerden bir
tanesidir. Gelecegimizi beraber kurarken, gelecek kusaklarimiza hak ettikleri yiksek refah dizeyini sunma sorumluluguyla
giristigimiz gayret ve calismalarimizi sizlerle paylagsmanin mutlulugunu yasiyoruz.

ilgili ddnemde Ajans Yénetim Kurulu Bagkani olarak siireci ydneten Bolu Valisi Sayin ibrahim Ozgimen'e tesekkiir ederim.
Bdélgelerden baslayarak, butin bir Ulkenin toplam gelismigligine katki saglamak adina, katiiimcili§i merkezine alarak
¢alismalarini sirdiren MARKA'nin Dogu Marmara bdlgesine desteginin ve katkisinin sirmesi dilegiyle saygilarimi sunuyorum.

Aliihsan SU

Diizce Valisi
Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
Yoénetim Kurulu Baskani



2009 yili Temmuz ayinda Bakanlar Kurulu karari ile, bélgemizin iktisadi ve sosyal kalkinmasina ivme kazandiran
arastirma, isbirligi, esgiidiim ve destek faaliyetlerimize basladik. Kalkinma siirecinde kamu, 6zel sektér ve sivil toplum kuruluslari
arasinda isbirliklerinin gelistiriimesi yoluyla gli¢ birligine ulasilacagina duyulan inanc¢la kamu sektori, 6zel sektdr ve sivil toplum
kuruluslari arasinda koordinasyonu ve yonetisimi etkili olarak tesis etmeyi hedefledik. Bélgemizi gelecege, hak ettigi yiksek
refah seviyesine tagima sirecimizde en biylk destek¢imiz motivasyonu yuksek, girisimci paydaslarimiz ve onlarin sorunlari
¢6zme azimve kararliligi oldu.

Hep birlikte dncelikle bélgesel kalkinma sirecimizin referansi olan bélge planimizi ortak akil esasiyla hazirladik.
Bolgemize, fark yaratan yasam kalitesini saglayacak olan strateji ve dnceliklerimizi ortaya koyduk. Kisa zamanda, bizi yiksek
amaglarimiza ulagtirmanin yolunu agacak olan desteklerimizi de bélgemizin hizmetine sunduk.

Bu kapsamda, kurumsal gelisim ve insan kaynagi kapasitesinin kalkinma sirecimizin temel tasi oldugunun bilinciyle
bdlgemizin yénetim ve kurumsallasma sirecini sistematize etmeye ve uluslararasi kabul gérmus standartlara yikseltmeye
odaklandik. Bolge aktorlerimizden gelen taleplerin de bu ydndeki yonlendirmesiyle 2010 ve 2011 yillarinda teknik destek
programlarimizi kar amaci gitmeyen kurum ve kuruluglarimizin hizmetine sunduk. Bu programlar ile paydaslarimizin yerel
kalkinma kapasitesini artirici faaliyetleri ile yerel ve bdélgesel kalkinmaya katkida bulunabilecek c¢alismalarina egitim ve
danismanlik gibi kurumsal nitelikli ve kapasite gelistirici teknik destek hizmetleri sagladik.

2012 yilinda toplam 48 teknik destek projesiile tim illerimizden farkli kurumlarin kurumsal ihtiyacglarini gidermeye yonelik
kalkinma eksenli ¢alismalarina katki sunduk. Bu cergcevede, bélgemizi sosyal ve iktisadi agidan kuresel rekabette lider ve
surdarulebilir kalkinmada MARKA bdlge yapmak amaciyla sirdirdigumiz calismalarimiza isik tutmasi ve boélgemizin
kalkinmaya katki saglayacak fikirlerine ve girisimlerine yol g&stermesi amaciyla bugiine kadar birlikte kaydettigimiz
basarilarimizi bélge halkimizile paylasmak icin hazirlamis oldugumuz bu katalogu ilgilerinize sunuyoruz.

Basta yo6netim kurulumuz olmak Uzere, bu basarida emegdi gecen tim kamu ve sivil toplum c¢aligsanlarina ve Ajans
personelimize tesekkir ederim.

Dr. Fatih AKBULUT

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
Genel Sekreteri



Projenin Adi: Afetlerde Depolama ve Sevkiyat Projesi

Proje Sahibi: Yalova il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Bora Yalg¢in
Yalova |l Afet ve Acil Durum
Madara

il: Yalova

“Olasi afetlere hazirliksizyakalanmayacagiz”

Yalova il Afet ve Acil Durum Mudirligi olarak Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’'nin destegiile “Afetlerde Depolama ve
Sevkiyat” konulu projemizi gerceklestirdik. Acil durumlara ve olasi afetlere hazir bulunabilmek icin temel ihtiyag
malzemelerinin stoklanmasive hazirhalde bekletilmesi, ihtiya¢ sahiplerine ulastiriilmasibiyik 6nemtagsimaktadir.

Afetzedelerin ihtiyaclarinin tam zamaninda karsilanmasi, operasyonlarin hizlandiriimasi ve depolama islemlerinin
dizglin yapilmasina duyulan gereksinim nedeniyle afetlerde ¢alisacak olan personelin depolama ve sevkiyatile ilgili bilgi
sahibi olmalari amaciyla egitimler dizenledik. Personelimiz egditimlerle, olasi bir afette hayati 6nem tasiyan depolama
nedir, depolama yapilirken dikkat edilmesi gereken hususlar, depolama teknikleri, depolama fonksiyonlari ve depo
ybénetimi, deponun i¢ organizasyonu, lojistik, mal hareket sekilleri, depo sistemleri, sevkiyat islemlerinin nasil
gerceklestirilecegdi konularindabilgisahibioldu.

MARKA'nindestegiile verilenbu egitimler sayesinde, afetlerde saglikli sekilde depolamanin yapilmasi saglanacak ve
afetdurumundabelirlibirsiire yardiminulagsmadigi bélgelerdekihalkinihtiyacglarinadaharahatcevap verilebilecektir.



Projenin Adi: Aile igi Siddetin Onlenmesine Jandarma Yaklasimi

Proje Sahibi: Yalova il Jandarma Komutanligi

Umit Dedebag:
Yalova KOM Sube Mudiru
Veteriner Hekim

il:-Yalova

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi destegi ile gergeklestirilen proje kapsamindaki egitimler, yedi isgiini sireli olarak |l
JandarmaKomutanligindakurum personeline verildi.

Egitime, 5 Subay, 16 Astsubay olmak lzere toplam 21 personel katildi. iki asamadan olusan projenin birinci
asamasinda Subay ve Astsubaylara, “Aile ici Siddet” konusunda egitim verebilecek seviyede “Egiticinin Egitimi” verilerek,
bu konuda yetigmeleri temin edildi. ikinci agamada ise egitim alan personel tarafindan birliklerinde bulunan diger Subay,
Astsubay, Uzman Jandarma Cavus, Erbas ve Erlere bu egitim verilerek, toplumsal bir sorun olan “Aile igi Siddetin”
azaltilmasi, diger taraftan Jandarma personelinin siddet magdurlarina yaklagsiminin daha bilimsel olmasi, personelin
bilinclenmesinin saglanmasi ve dzellikle Glkemizin degisik cografyalarindan gelen gegmiste “Aile i¢i Siddete” maruz kalmis
gelecekte de siddet uygulama ihtimali olan Erbas ve Erlerin konu hakkindaki farkindaliklarinin ve biling dizeylerinin
artiriimasi hedeflendi.

Ayrica; tulkemizdeki genel kolluk kuvvetinden birisi olan “Jandarma”nin karar verici ve uygulayici seviyesindeki ritbeli
personeli olan Subay, Astsubay ve Uzman Jandarmalarinin gorevleri geregi karsilastiklari siddet magdur ve faillerine
yaklagimydntemlerihakkinda egitim seviyeleriyukseltilerek, givenlik hizmetinin kalitesinin artirilmasi saglandi.



Projenin Adi: Alternatif Uretim Kaynaklari ve Ekim Nébeti Programlari

Proje Sahibi: Gilimli iigesi Kalkindirma ve Giizellestirme Dernegi

Murat Codar
Proje Koordinatdru

il: Yalova

“Genigleyen liretim alanlariile kendi ihtiyaglarinin disinda, sulanabilir arazileri bulunmayan ureticilerin,
ihtiyac ve taleplerikarsilandi”

Bolgemizde hububat Gretimiyle ugrasan ciftcilerimizin bircogu ekim nébeti konusunda alternatif Gretim secenekleri
konusunda yeterlibilgiye sahip degildi. Ciftcilerimizin hububat yetistiriciliginde ikinci Griin ya da alternatif birinci Grtin olarak,
cesitliligi arttirmak, yeni Uretim teknikleri konusunda bilgi sahibi olmalarini saglamak, 6zellikle hayvanciligin gelismesini
saglamakve kabayemihtiyacinikarsilamak amaciylabu projeyihazirladik.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Destegi ile gergeklestirdigimiz egitimlerle bélgede bitkisel Gretimde trun gesitliligi
saglamayi ve alternatif Gretimi gelistirmeyi hedefledik. Uygulama agirlikli verilen egitimlerde katilimcilar gergeklestirilen
gezilerle findiga alternatif bitkileriyerinde inceleme sansi buldular. EkKim nébetiile findiga alternatif olabilecek bitkilerin dikim
planihazirlamayéntemianlatildi. Ekilecek bitkinin ne zaman hangibitkinin ardindan dikilecedi hakkinda bilgi verildi.

Proje, genisleyen uretim alanlari ile kendi ihtiyaclarinin disinda, sulanabilir arazileri bulunmayan treticilerin ihtiyag ve
taleplerini karsiladi. Ayrica yetistirme teknikleri konusunda bilgilenen giftcilerimiz bélgeye uygun olan yeni ¢esitleri de
deneyerek diger Ureticilere 6rnek olmaktadirlar. Sonug olarak verilen egitimler ileriye donuk olarak ¢iftimize, dolayisiyla
bolgemize ekonomik olarak buyuk katki saglayacaktir.



Projenin Adi: Ari Hastaliklari ile Miicadele ve Dogru Bakim
Uygulamalari

Proje Sahibi: Yigilca Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirligii

Cemil Uzun
Veteriner Hekim

il: Diizce

“Arihastaliklariile miicadelede lireticiyi bilinglendirerek, koruyoruz”

Boélgemizde dzellikle Yigilca’ya 6zgi bir eko tip olan Yigilca arisi énemli bir gelir kaynagidir. Ote yandan aci bal yani
ormangultbali Gretimide bélgemizde yogun olarak yapilmaktadir.

Dogu Marmara KalkinmaAjans’inin Destekledigi proje kapsaminda, istanbul Universitesi Veteriner Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Hayrettin Akaya tarafindan verilen egitim, bélgedeki aricilik faaliyetleriigin biylik 6nem tasimaktadir. Diizce
UniversitesiAricilik Gelistirme Merkezi’nde verilen egitimlerde; bal Gretimi ve ana ari yetistiriciliginde karsilasilabilecek ve
Uretimde 6nemli kayiplara sebep olabilecek olan hastaliklar, tedavide kullanilan fiziksel ve kimyasal mucadele yontemleri
ve en azhastaliklarlamicadele kadar etkiliolan kislik ve yazlik bakim, uygun besleme, uygun alet ve ekipman kullanimi, bal
sagimigibidogrubakimuygulamakonulariislendi. Egitimitamamlayan Ureticilere sertifikalari verildi.

Proje sayesinde Ureticilerimiz ve ilgili personelimiz bélgemizde aricilikta kullanilan teknikleri ve hastaliklarla
micadele yontemlerini 6grendi. Dogru aricilik faaliyetleri, bolgedeki bal Gretim kapasitemizi ve kalitesini olumlu yénde
etkilemektedir. MARKA'nin kurumsal deneyimini kullanarak ¢iftcilerimize daha organize ve etkili bir sekilde ulasabildik,
desteklerinden 6tirl kendilerine tesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Bacali ve Bacasiz Fabrikalarin Kiyisi Yelkenli

Proje Sahibi: izmit Yelken Kulubii Spor Dernegi

) Dr. Turgay Aslan
Izmit Yelken Kulubl Spor Dernegi
Yonetim Kurulu Bagkani

il: Kocaeli

“Yelken sporu okuldan, fabrikaya tanitildi”

izmit Yelken Kuliibil Spor Dernegimizin ve dernek biinyesinde gerceklestirdigimiz sportif faaliyetlerin kurumsal yapiya
kovusturulmasi, kurumumuzun eksikliklerinin tespit edilerek yol haritasinin ¢ikariimasi amaciyla Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi’nin destekledigi bu projeyi hazirladik. Ayni zamanda proje ile kulibimuzin idari ve sportif yénden
kurumsallagsmasini saglayarak, ulusal alandaki basarilarin yani sira yurtdisinda ve olimpiyatlarda sporcularimizin yer
almasinivebasariliolmasinisaglamayi hedefledik.

Proje kapsaminda kurumsal yapive Gye profili cikarilarak, 2013 yili faaliyetleri, bltgesive yol haritasihazirlanmasinda
bu proje rehber oldu. Yelken sporunun, okuldan, fabrikaya tanitimiicin yol haritasi olusturuldu. Sekiz ilk6gretim okulu ile bir
cocuk kdylinde yelken (Optimist) takimlari kuruldu. Fabrikalarda tanitim sireci baslatildi ve yetiskinlerde ilginin her gegen
gunarttigigézlendi. Amatérdenizciolmaheyecaniduyan buytklerin sayisi katlanarak artti.

Proje, bdlgenin Yelken Egitim Merkeziolmasiadinablyuk dnemtasiyor, ayricasanayicimizinde bu sporaolanilgisiher
gecen gun artiyor. Yelken sporunun bir takim isi oldugunu sanayicimize aktarmak izmit Yelken Kuliibii ve MARKA'nin
sorumlulugu oldu. Spor Kuluplerinde ve Sivil Toplum Kuruluslarinda kurumsallasma olmadik¢a ileriye dénik planlar,
c¢alismalar hep kisilere baglh kalacaktir ve bu, kullplerin, Sivil Toplum Kuruluglarinin sonunu getiren en biyik eksikliktir.
DoguMarmaraKalkinmaAjansibuanlamdabdélgemizigin gokdnemlibirmisyonu Gstlendi.



Projenin Adi: Ben de Tenis Oynuyorum

Proje Sahibi: Yalova Tenis Kuliibii Dernegi

§

Nurullah Basoglu
Yalova Tenis Kulibl Bagkani

il: Yalova

“Qgrencilerimizi minitenisle bulusturduk”

Yalova tenis kullibli olarak; il merkezinde bulunan ilkdgretim okullarinda uygulamak Gizere “Ben de Tenis Oynuyorum"”
adli mini tenis uygulama projesini hazirladik. K¢tk yastaki cocuklarimizi tenisle bulusturan ¢alismamiz Dodu Marmara
Kalkinma Ajansi Destegdi ile hayata gecti. Bu calisma sayesinde ulusal ve uluslararasi dizeyde rekabet edebilecek
sporcularin yetismesi ve c¢ocuklarimizin tenisi yasam boyu yapabilecekleri bir spor haline getirmeyi amacladik.
Uyguladigimiz proje ile ilimiz merkezindeki ilkdgretim okullarimizda egitim-6grenim géren kiiguk yaslardaki cocuklarimiza
tenisi sevdirmek ve yayginlastiriimasini saglamak icin tenisi tanitmanin en ideal yéntemlerden birisi olan uygulamali mini
tenis galismalari gerceklestirdik. Cogu 6grencimizilk defa ellerine raket ve tenis topu aldilar. Bu proje sayesinde saglikli ve
basarili nesiller yetistirmek, ¢cocuklara sporu sevdirmek adina énemli bir adim atildi. MARKA’nin destekleri sayesinde
hayatagecenprojemizinfaydalariningocuklarimiz izerinde artarak devam edecegineinaniyoruz.



Projenin Adi: Bolu Belediyesi Kurumsal Kapasitenin Gelistiriimesi

Proje Sahibi: Bolu Belediye Baskanhgi

Alaaddin Yilmaz
Bolu Belediye Bagkani

il: Bolu

“Daha nitelikli ve dahaiyi hizmet”

Kurumsal yapi icerisinde vatandaslara daha hizli ve daha iyi hizmet sunmak adina “Bolu Belediyesi Kurumsal
Kapasitesinin Gelistirilmesi” projesini hazirladik. Dogu Marmara Kalkinma Ajans’inin teknik destegiile gerceklestirdigimiz
proje kapsaminda Kurumsal Kultir ve Kurumsal Kimlik olmak Gizere iki kilavuz hazirladik. Buyayinlarin kurum ¢alisanlarina
tanitilmasi, kilavuzlarin kullanimlarinin anlatiilmasticin bir egitim programi dizenledik. Belediyemizin kurumsal imajina ait
belirli standartlarin gelistirilmesini, iletisim stratejilerinin planlanmasini gerceklestirdik. Proje ile personelimizin kurum igi
ve kurum digi iletisimde daha etkili olmasini ve is kapasitesinin artmasini sagladik. Daha iyi, nitelikli ve gug¢li hizmet
sunabilmekadinagergeklestirdigimiz projeye vermis olduklari destekten 6tirit MARKA’ya tesekkurler.



Projenin Adi: Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi Stratejik Plani (2012-2016)

Proje Sahibi: Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi

Emin Semercioglu
Bolu TSO Ydénetim Kurulu
Bagkani

il: Bolu

“Stratejik Planlama ile Odamizi tiim paydaslarimizla beraber belirlemis oldugumuz vizyona tasiyacak yol
haritasini belirledik”

Bulundugumuzbdlgenin ekonomik ve sosyal kalkinmasinda Bolu Ticaretve Sanayi Odasi olarak Gzerimize disen byuk
sorumlulugun gereklerini yerine getirmenin, 6zverili ve planli hareket etmekten gectiginin bilincindeyiz. Dinyada yasanan
buyuk dénisiime hem kamu ydnetimi, hem de 6zel sektdr olarak birlikte ve uyumlu bir bicimde ayak uydurmak, bu cercevede
kapasitemizigelistirmek adina Dogu Marmara KalkinmaAjansi’nin destegiile bu projeyi gerceklestirdik.

Stratejik Planlama ile odamizi tim paydaslarimizla beraber belirlemis oldugumuz vizyona tasiyacak yol haritasini
belirlemeyi hedefledik. Stratejik Planlama sirecinde dncelikle eldeki tim veriler analiz edilerek saglikli bir “Durum Analizi”
calismasi gerceklestirildi. Bu ¢calismalar sonucunda ortaya c¢ikan bilgiler 1s1§ginda, odanin gelecegdi, odanin ydnetimi ile
beraber planlandi. Odanin hizmet sireclerindeki temel degerleri, vizyonu, misyonu ortaya konduktan sonra, odayi,
belirlenmis olan vizyona tasiyacak nitelikteki “Stratejik Amaclar” belirlenerek; her bir amaca iligkin stratejik hedefler, i¢sel
tutarlilik ve yeterlilik ile hiyerargik butunluk icerisinde belirlendi. Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin Stratejik Planinin hem
odamiza hemde bdlgemizin kalkinmasina dnemli katki saglayacagi distncesiyle, hazirlanma asamasinda katki vermis olan
herkese tesekkirlerimi sunuyorum.



Projenin Adi: Gocuklar igin ileri Yasam Destegi Kursu

Proje Sahibi: Diizce il Saghk Miidiirliigii

Uz. Dr. E. Ersin Simsek
Duizce Il Saghk Mudurd

il: Diizce

“Cocuk acil vakalarina miidahalede bulunan egitimli personel oraninda dnemli bir artig saglandi”

Saglik calisanlarinin mesleki bilgi ve tecribelerini arttirmasi, il genelinde acil saglik hizmetlerinde ¢alisan egitimli
personel oraninin yikselmesi ve ¢ocuk hasta ve yakinlarinin, egitimin sagladigi bilgi ve tecribelerden istifade etmesi
amaciyla bu projeyi gerceklestirdik.“Cocuklarda ileri Yasam Destegi Kursu” acil sadlik hizmetlerinde gérev yapan
¢alisanlarimiz ve Duzce halkinin faydasina ydnelik temel egitim pargalarindan biri olarak hazirlandi ve Dogu Marmara
KalkinmaAjansiDestegiile hayatagegirildi.

Egitimler, Cocuk Acil Tip ve Yogun Bakim Dernegi egitimcileri tarafindan ¢ocuklarda temel yasam destegi, solunum
yetmezligive sokuntanimlanmasi, havayolununacilmasive solunumun saglanmasi, sok ve kardiyak arresttedavisi,damar
yolu agma, ritim bozukluklari, travma durumunda yeniden canlandirma uygulamalari, omurga tespiti, yeniden canlandirma
sonrasi¢gocugun stabilizasyonuvetagsinmasiileilgilitemelbilgileriicerdi. Egitim sliresince maketlerile uygulamali egitimler
verildi, bu sayede katilimcilara teorik egitimleri uygulama firsati sunuldu. Proje sayesinde bilgi eksikliginden dodabilecek
riskler azaltildi ve personelimizin acil vakalara midahale becerisi artti. Egitim ile ilimiz saghk kurum ve kuruluslarinda,
¢ocuk acil vakalaramudahalede bulunabilecek egitimlipersoneloraninda édnemlibirartig sagland..



Projenin Adi: Doga ve Cevre Egitimi

Proje Sahibi: Orman ve Su isleri Bakanhgi 11.B6lge Midiirliigii Yalova
Sube Midiirliigi

Giircan Olcay
Sube Madaru

il: Yalova

“Siirdirilebilir gevre anlayisinin toplum nezdinde yayilmasina ortam hazirlandi”

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Destegi ile gergeklestirdigimiz proje kapsaminda verilen egitimlerle katilimcilari
‘Surdurulebilir Kalkinma’ konusunda bilgilendirmeyi ve bu bilgileri kurumlari ile mesleklerine nasil uygulayip,
aktarabileceklerine dair yontemler sunmayi amagladik. Bu sayede 6dretmenlerimize dogaya ait bilgi donanimi
kazandirarak 6grencilerive ¢cevrelerini etkileme glicu, ¢cevreyitanitim ve dogayi 6grenmeye ilgi ve istek duymalari yéninde
odgrencilerini motive etme yetisi kazandirmayi hedefledik. Egitimler sayesinde katilimcilara doga, ekosistem, biyocesitlilik
ve ekoloji alanindaki bilgilerimizi aktararak dodayi taniyip anlayabilme ve gdrdiklerini 6grencilerine aktarabilme misyonu
kazandirdik.

Projeile sirdirilebilirgevre anlayisinintoplum nezdinde yayilmasina ortam hazirladik, béylelikle giderek artan cevre
sorunlarinin bir nebze de olsa 6niine ge¢cmeye calistik. Bu strateji ile doga bilinci olusturmak, dogay! korumak ve
iyilestirmek icin dncelikle ¢cocuklarin gerekli bilgi ve beceriler kazanmalarini saglayacak olanaklari ortaya koymak,
cocuklardan baslayarak ailelerde ve bitun toplumda dodaya saygl, sevgi kazandirmak igin bir dizi adimlar atildi.
MARKA'ya ve proje boyunca koordineli calistigimiz tim proje ortaklarimiz; il Milli Egitim Midurligu, Yalova Cevre ve
SehircilikiIMudurltgi, Yalova Orman igletme Mudarligi’'ne destekleriigin tegekkirler.



Projenin Adi: Dogadan Toplama Uriinlerin Ekonomiye Kazandiriimasi

Proje Sahibi: Cinarcik Gida, Tarim ve Hayvancilik ilge Miidiirliigii

irfan Sakinci
Cinarcik Gida, Tarim ve
Hayvancilk lice Maduru

il: Yalova

“Proje sayesinde katilimcilar ekonomik degeri ve pazarlamaimkani olan dogadan toplama tiriinleri tanidilar”

Orman koéylerinde yasayan ve gecimini agirlikli olarak odunculuktan ve bazi orman tali Grinlerinden saglayan
koylulere alternatifgecimkaynagi saglamak, gecim seviyeleriniyukseltmek, cesitlinedenlerden (bitkiyitaniyamama, neise
yaradigini bilememe, depolama ve muhafaza sartlarini bilememe, pazardurumu ve pazarlama stratejilerini bilememe vs..)
yeterince degerlendirilemeyendogal rlinleriekonomiye kazandirilmasini saglamak amaciyla bu projeyihazirladik.

Faaliyet donemi icerisinde hedef kitleye, uzman egiticiler tarafindan, ekonomiye kazandirilabilecek bdlgede yetisen
veya yetistirilebilecek bitkilerin slayt gésterileri, yas ve kuru 6rnek materyallerinin gésterimi ile tanitimi yapildi. Uriinlerin
depolanma ve muhafaza teknikleri 6gretilerek toplanma sonrasi trin kalite kayiplarini nasil énleyebilecekleri 6gretildi.
Pazarlama ve pazarlama stratejileri konusunda bilgilendirildi. Proje sayesinde katilimcilar ekonomik degeri ve pazarlama
imkani olan dogadan toplama trinleri tanidilar. Uriinlerinin katma degerini artirmak igin Griin isleme tekniklerini, devletin
buigletmelerikurmaasamasindaverdigidestekleridgrendiler.

Dogadan toplama urinlerin ekonomiye kazandirilmasi adina buyuk 6énem tasiyan bu projeyi gerceklestirmede
verdikleridestekten 6tiri MARKA’ya tesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Duygu Yénetimi Uygulama Programi Egitimi

Proje Sahibi: Adapazari Rehberlik ve Arastirma Merkezi

Mustafa Akgiin
Adapazari Rehberlik ve
Arastirma Merkezi Muaduru

il: Sakarya

“Huzurlu bir gevrede verimli egitim”

Sakarya genelinde gérev yapmakta olan 50 Psikolojik Danismani, duygu yénetimi hakkinda bilgilendirerek, ilimizde
ortaya ¢ikan 6fke, saldirganlik, depresyon gibi duygu durumlarinin yénetilmesi konusunda becerilerinin artiriimasini
saglamakamaciylaprojeyihazirladik.

DoguMarmaraKalkinmaAjansiDestegdiile egitimalandanismanlarimiztarafindan bastailkégretim olmak Gizere butin
kademelerde, egitim-6gretim dénemi icerisinde 6ncelikle 6grenciler olmak lzere, 6gretmen ve velilerden olusan gruplara
duygu yonetimi ile ilgili teknik uygulandi ve uygulanmaya devam etmektedir. Teknik destek programi kapsaminda
gerceklestirilen “Duygu Yénetimi Uygulama Programi” konulu egitimden, ilimizdeki okullarda gorev yapan ve Psikolojik
Danismanlardan olusan grup kisa vadede dogrudan fayda sagladi. Egitimler sonucunda katilimcilar, hizmet verdikleri
sektérlerdeilgili kisi ya da 6grencilerin 6fke ve saldirganlik gibi zararli duygularinin kontrolini kolaylastirma yéntemlerini
bilerek, duygulariniyénetmede becerikazandi.

Proje sayesinde katilimcilarin gérev yaptiklari kurumlardaki tahmini olarak 45000 63drenci ve veli de editimlerden
dogrudan etkilenmektedir. Projenin olumlu etkileridevam ettikge, duygu ydnetimi becerileri Sakaryaiiligenelinde uygulanir
duruma gelecektir. Yerel ajansimiz, bu tiir projelerin viicut bulmasi igin daha éncesinde 6érnegdi olmayan “Rehber ve Destek
Kurum”misyonunueniyisekilde gerceklestirmektedir.



Projenin Adi: Diizce Orman isletme Miidiirliigii is Giivenligini
Gelistirme Projesi

Proje Sahibi: Diizce Orman isletme Miidiirligii

Hiiseyin Koz
Dizce Orman Isletme Muddri

il: Diizce

“Ufak degisiklikler ve 6nlemlerle birinsan hayati kurtulabilir”

Ormanigletmelerinde yapilanisleriginis saghgive giivenligirisk, cevresel etki, sosyal etkianalizleridegerlendirmeleri
yapilmasi, yéneticive memurlarais guvenligi yasalari ve ydnetmelikleri hakkinda temel bilgi verilmesi, bu sayede ulusal ve
bélgeselplanlaridesteklemekve gelistirmek amaciylabu projeyigerceklestirdik.

Dodu Marmara Kalkinma Ajansi’'nin destekledidi proje kapsaminda Diizce Orman Isletme Mudirliga binyesinde
calisan teknik eleman ve Uretim iglerinde gérevli personele is givenligi ve Uretim islerinde ¢alisan orman kéylulerine de is
guvenligive kesim teknigi konusunda egitimler verildi. Yapilan egditimin sonucundais glivenligikonusunda ¢alisan personel
ve Uretim islerinde ¢alisan orman koéylllerinin bilgi eksigi oldugu, koruyucu elbise ve guvenli kesim teknigi ile kazalarin
minimuma indirilebilecedi saptandi ve bu konuda daha fazla neler yapabilecedi konusunda arastirmalar yapilmaya
baslandi. Geri déniisiimi olmayan tek sey insan hayatidir. insana yapilan yatirim gelecedimizin sekillenmesi agisindan
elzem bir konudur ve bu projenin asil amaci, yapilabilecek ufak degisiklikler ve dnlemlerle bir insan hayatinin nasil
kurtulabilecegini gostermektir.

Bu énemli projeye verdikleri destekten 6tiiri Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’na ve proje ortagimiz Dizce ili
Ormancilik KooperatifleriBirligi'ne tesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Diizce Yoresindeki Bazi Bitkilerde Farkli Sulama
Tekniklerinin Uygulaniimasi

Proje Sahibi: Gilimli Ozel idare Midiirliigii

) S_ydiAkar
Duzce Il Ozel Idare Mudara

il: Diizce

“Dogru sulama teknikleriile topragimizi ve su kaynaklarimizi koruyoruz”

Urlin kalitesini artirmak ve dahafazla tiriin elde edilmesini saglamak, suyun fazla kullaniimasini engelleyerek topragin
kuraklagsmasini ve tuz oraninin yiikselmesini énleyerek toprak kalitesini de artirmak amaciyla Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi’'nin destegiile Cilimli ilgemizdeki ¢iftcilere sulama teknikleri konusunda uygulamali egitimler verildi. Bu egitimlerde
ciftciler islemis olduklari arazilerdeki bitkilere gére, uygun sulama ydntemi se¢imini 6grendi. Bu sayede sulama suyu ve
gUbre miktarlarinda tasarruf saglandi ve verimde artisa gidildi. Ayni zamanda arazi topraklarinda tuzlulagsma ve taban suyu
yuksekligi gibi sorunlarin 6nline gecildi. Tarimsal sulamada verilen bu destek, yére halkinin ekonomisine katma deger
saglamakadinadnemlibiradimdir.

Proje ile ciftgimiz, fazla suyun, fazla Grin anlamina gelmeyecegini 6grendi ve bdylece su kaynaklarinin fazla
tiketilmesinin 6ntne gegildi. Busayede sukaynaklarimizin ve ekilen arazilerin dahaiyikorunmasisaglandi.



Projenin Adi: Diizce Yoresindeki Ciftcilerin Genetigi Degistirilmis
Organizmalar (GDO) Konusunda Bilinglendirilmesi

Proje Sahibi: Dilizce Organik Giivenilir Gidalar Dernegi

| /|“|:n./ |

A

Duzce Organik Guvenilir Gidalar
Dernedi Bagkan Yardimcisi

il: Diizce

“Genetigi Degistirilimis Organizmali (GDO) iiriinlerin faydalari ve zararlarinin nasil olusabildigi ve hibrit
tohumla ¢ok karisgtirilan iiretim metodunun dahaiyi anlasilmasi saglandi”

Genetigi Degistirilmis Organizmali (GDO) triinlerile diger Grinler arasindaki farki belirlemek ve yararlanicilarin bilgi
duzeyiniartirmakamaciylabu proje hazirlandi.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Destegi ile gerceklestirilen proje kapsaminda verilen teknik egitim ile birlikte yére
halkinin Genetigi Degistirilmis Organizmalar (GDO) konusunda bilinglendiriimesini hedefledik. Egitimler; GDO egitimi ve
analizi: GDO tanimi ve riskleri, analiz yontemleri, bitkisel Gretimde ve tohumculukta Genetigi Degistiriimis Organizma:
GDO’lutarim drunleri, tohumculukta GDO kullanimi, diinyadaki Gretim ve Turkiye’deki durum, Turkiye’de GDO gercgegive
yasal mevzuatlar konularini kapsadi. Egitimler sayesinde Genetigi Degistiriimis Organizmali (GDO) Urunlerle diger hibrit
tohum ve normal tohumlardan Uretilen bitkiler arasindaki farklar 6gretildi ve halkin GDO’lu uriinler hakkindaki bilgi diizeyi
artirildi.

Boylece tarimsal Uretimdeki en tehlikeli konulardan biri olan Genetigi Degistiriimis Organizmali (GDO) trunler
konusundabiling seviyesiartirilarak, GDO barindiran gidalarin Uretilmesive dolayisiylatiketilmesiriskiazaltildi.



Projenin Adi: Egitime Ticari Bakis

Proje Sahibi: Kocaeli Ticaret Odasi

Halil ibrahim Keles
Kocaeli Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani

il: Kocaeli

“Kocaeli’niniggiicii altyapisinin gelistiriimesine katki sagladik”

Kocaeli’deki Universite dgrencilerinin ticari yagsama bakiglarini ortaya ¢ikarmak adina, Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi’nindestegiile bu projeyeimzaattik.

Projemiz ilimizdeki egitim potansiyelini dikkate alarak, egitimin istihdama etkilerini tespit etmeyi amaglamaktadir.
isverenlericin ydnetimile ise alim suregleriile ilgili, is arayanlar ve kariyerinin basinda olanlar igin de meslek segimi ve ise
yerlestirme ile ilgili olmak Uzere, proje iki bélimden olustu. Proje kapsaminda verilen egditimlerle igverenler, ise alim
sUreclerihakkindabilgisahibiolurken, is arayanlarise kariyerydnetimiveise yerlestirmeyleilgilibilinglendirildiler.

MARKA'nin destegi ile hayata gegirdigimiz proje sayesinde Kocaeli’'nin isglci altyapisinin gelistiriimesine katki
sa@ladik. isletmelerin insan kaynaklari kapasitelerinin gelistiriimesinin saglanmasi ve bélgenin ig glicii potansiyelin
yUkselmesi sayesinde Kocaeli’nin, rekabet edilebilirligine katki sagladik. MARKA’ya Kocaeli’'ye arti deder saglayan bu
projeye verdikleridestekten otiri tesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Engelsiz Kent Sakarya

Proje Sahibi: Sakarya Biyliksehir Belediyesi

Davut Yiice
Sakarya Buyuksehir Belediyesi
Sagl ve Sosyal Hizmetler Daire
Baskani

iI: Sakarya

“Sokaklarimizdaki engelleri kaldiriyoruz”

“Engelsiz Kent Sakarya”, daha 6nce bizim kismen basladigimiz Sakarya’daki kaldirimlarin engellilerin kullanimina
uygunolarakyapilmasinayénelik bir proje.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’nin destegini alarak sehrimizde érnek bir caddenin bu konuda dénlisiminu saglayip
diger caddelerde de ayniuygulamanin devam etmesiagisindan bu caddenin bir kilavuz olacagi diistincesiyle hareket ettik.
Bu gergevede hazirladigimiz projede, basta Fen isleri Daire Bagkanli§i miihendisleri olmak tzere ilimizdeki mihendis
arkadaslarimiz rehberlik ettiler. Ornek sokagdin engelli vatandaslarimizin kullanimi i¢in uygun hale getiriimesi ile
sehrimizdeki tim kaldirimlarin, yollarin, parklarin, caddelerin tamamen engellilerin kullanimina uygun hale getirilmesi
adina ¢ok 6énemli bir calisma gergeklestirildi. Proje éncelikle kendi imkanlarimizla yapmis oldugumuz kaldirim ve yol
duzenlerinin daha nizamikuralli, daha sistemli bir hale gelmesine katki sagladi. TSE standartlarina uygun, engellilerin tam
anlamiylakullanabileceklerikaldirimlarin ortaya ¢gikmasinoktasinda bu proje, bize kilavuzluk ve rehberlik yapti.

Proje sayesinde ileride bu tiir calismalarda yapilacak olan diizenlemeler igin bir standardi yakaladik. MARKA'ya bu
projede yanimizdaolduklarive verdikleridesteklerden éturi tesekkir ediyoruz.



Projenin Adi: Findikta lyi Tarim Uygulamalari Kullanarak Verim
Artisi ve Alfatoksin Kulaniiminin Egitimi

Proje Sahibi: Diizce Ticaret Borsasi

Dursun Kara
Dizce Ticaret Borsasi Genel
Sekreteri

il: Diizce

“Findikta daha az girdiile dahakaliteli ve daha ¢ok iiriin alinmasi saglandi”

Findidin kalitesini artirmak, ciftcileri iyi tarima yénlendirerek ¢evre ve dogdanin korunmasini saglamak, daha saglikl
Urlnler elde etmek, ciftcilerin daha az girdiile daha fazla Urtin elde etmelerini saglamak amaciyla, Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi’nin Destegiile bu projeyihayatagecirdik.

Findikta yanlis ilagclama, gubreleme gibi uygulamalara son verip daha bilingli tarima y6nlendirilmelerini saglamak,
saglik acisindan da zararli olmayan meyvelerin meydana gelmesini saglamak, topraklarin kuraklagsmasini énlemek ve
gelecek nesillere daha iyi cevre birakabilmek igin egitimler yapildi ve katilimcilarin bilin¢ dizeyleri yikseltildi. Egitimler
dokuz guin sureyle uygulama agirlikli ve teorik olmak tzere gercgeklestirildi. Proje sayesinde yaklasik 40 kisi egitim aldi ve
daha iyi iretime y6nlendirildi, daha az girdiyle daha ¢ok triin almalari saglandi ve kalite arttirildi. Findikta kalite artirilmasi
saglandi, tarimsalilag kalintilarinin yok edilmesi ve iyi tarim uygulamalariile tretilen Griintin saglik agisimdan daha kaliteli
ve gevre dostu irinolmasisaglandi.

Proje cokbasariligecti, MARKA’ya verdikleridestekicin cok tesekkiir ediyoruz ve desteklerinin devamini bekliyoruz.



Projenin Adi: Finansal ve Ekonometrik Analizler igin Eviews Egitimi

Proje Sahibi: Diizce Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii

Dog. Dr. Selami Yildiz
Proje Koordinatori

il: Diizce

“Akademisyenlerimize arastirmalarinda biiyiik fayda saglayacak Temel Ekonometri ve EVIEWS egitimi
saglandi”

Bolgesel kalkinmaya katkida bulunacak Ekonometrik modellerin gelistiriimesi, Ekonometrik modeller olusturulmasi
Ogretilerek finansal dngoérileme yetenegdinin artirilmasi, gelecege yonelik tahminler icin dogrusal olasilik modelinin
kullaniimasi, sektérin ihtiyaclarini karsilayabilecek nitelikte akademik ¢caligsmalarin artmasi, tGniversite sektdr isbirligini
saglayacak ydnlendirici arastirmalarin yapilmasi ve akademisyenlerin Eviews programini etkili bir sekilde kullanmalarini
saglamakamaciylaproje hazirlandi.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Teknik Destegi kapsaminda 12 giin boyunca 72 saat sireli olarak Ekonometri
egitimleri verildi. Akademisyenlerin aldiklari bu egitimlerle uluslararasi yayinlar yaparak Universitenin gelisimine katki
saglamasi, bélgeninihtiyaglarini karsilayacak analizler ve projeler gelistirecek ekonometri bilgisini kazanmalari saglandi.
MARKA’nin destegi ile gerceklestirilen proje ile bélgemizdeki akademisyenlerin ihtiya¢ duydugu Temel Ekonometri ve
Eviews paket programi kullaniminin 6gretilmesi saglanarak bélgemizdeki tniversitelerin dolayisiile bélgemizin gelisimine
katkisunuldu.



Projenin Adi: Gelecegimizin Aynasi Cocuklar

Proje Sahibi: Yigilca Kaymakamligi

Mehmet Ozcan
Yigilca Kaymakami

il: Diizce

“Cocukihmaliveistismari konusundaailelerimiz bilinglendirildi”

Cocugun saghgini, fizik ve psikolojik gelisimini olumsuz etkileyen; bir yetiskin, toplum, devlet tarafindan bilerek ya da
bilmeyerek yapilan hareket veya davranislara "Cocuk istismari" denmektedir. Cocugun sagdlii, fiziksel veya psikolojik
gelisimi icin gerekli ihtiyaclarin karsilanmamasi ise "Cocuk ihmali" olarak tanimlanmaktadir. ilgemizin cografi konumu
itibariyle tarima elverisli arazilerinin yeterli olmamasi, sanayi alanlarinin bulunmamasi, ydre halkinin ekonomik ve sosyal
acidangerikalmasinasebep olmaktadir.

Tarim ve sanayinin gelismemis olmamasi nedeniyle issizlik sayisi artmaktadir. igsizlik ve ekonomik yoksunluga karsin
¢ocuk sahibi olma konusundaki bilingsizlik, kiz ¢ocuklarinin egditim hakkindan yoksun birakilmasi, erken yasta
evlendirilmeleri ve gocuk sahibi olmalari, editim dizeyindeki dasukligun yarattigi olumsuz psiko-sosyal etkiler cocuk
ihmali ve istismarinin artmasinda aktif rol oynamaktadir. Bu nedenlerden dolayi kurumumuzca Dogu Marmara Kalkinma
Ajansinin destegini alarak “Gelecegimizin Aynasi Cocuklar” konulu egitim projemizi hazirladik. Teknik destek kapsaminda
ilgemize bagli 7 kéyde 14 giin boyunca ailelere “Cocuk ihmal ve istismari’nin 6nlenmesi ile ilgili olarak egitim programlari
duzenledik.

Proje sayesinde ¢ogunlugu kadin olmak lGzere 218 kisiye ulastik. Egitimlerle ¢ocuk istismari ve ihmali konusunda
bilinglenen kitle, edindikleri bilgiler sayesinde bdlgemizde ¢ocuk ihmal ve istismarinin azalmasinda katki saglayacaktir.
Proje gelecegimizin aynasi olan ¢gocuklarimizi korumamiz ve onlara saglikli bir gelecek hazirlamamiz agisindan dnemli bir
adimoldu.



Projenin Adi: Gelecegimizin Saglikl Olmasi igin Cocukluk

Proje Sahibi: Kérfez ilge Milli Egitim Miidiirliigii

_Hursit Ekinci
Kérfez lige Milli Egitim Mudiru

il: Kocaeli

“Gelecegimiz olan ¢cocuklarigin bilinglianne-babalar ve saglikliyarinlar”

ilgemizin Aile Egitimi taleplerini karsilamak adina Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’nin destegi ile bu projeyi
gerceklestirdik. Milli Egitim Bakanhgi tarafindan 0-18 yas arasinda gocugu olan ailelere yénelik hazirlanmis program 7 alt
programdan olusuyor. Program, llke genelinde 0-18 yas arasi ¢cocugu olan anne babalarin anne babalik becerilerinin
gelistirilmesive boylece aileigiiligkilerin gli¢lendirilerek cocugun ve ergenin var olan potansiyelini kullanmasini saglamay!
amaglamaktadir.

Proje kapsaminda 0-18 Yas Aile Egitimi kurs programinda 10 giin boyunca, toplam 80 saat egitim verildi. Projede aile
egitimi programlarinin tanitiminin yani sira, teorik bilgilere, uygulamalara, sunum ve benzeri etkinliklere yer verildi. Aileler
bu program sayesinde aldiklari editimle, cocuklarinin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisimlerinin daha saglikl
olmasikonusunda bilinglendirildi.

Bu proje ile ¢ocuklariyla daha saglikl iletisim kuran anne ve babalar ve bu konuda daha ¢ok aileye ulagsmamizi
saglayacak egditimciler kazandik. Gelecegimiz olan ¢ocuklarin en saglikli sekilde yetistiriimesi konusunda bu projeye
verdikleridestekten 6tiri MARKA'yatesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Gérsel Magazacilik ve Vitrin Tasarimi Egitimi

Proje Sahibi: Ginarcik ilge Milli Egitim Midirligi

Mehmet Kalkan
Yalova Kiz Teknik ve Meslek
Lisesi Mudurt

il: Yalova

“Ogrencilerimizyenibir meslek daliyla tanisti ve magazacilik sektoériine yeni yetenekler kazandirildi”

Her alanda nitelikli isgiicu yetistirme hedefiyle, lisemizde egitim géren 6grencilerimizin reklam-tasarim sektériinde
yeni bir alan olan "Gérsel Tasarimcilik" konusunda uygulamali bir egitim almasini amaglayan bu projeyi hazirladik. Dogu
Marmara Kalkinma Ajansi Destegi ile gerceklestirdigimiz proje ile 6grencilerimizi yeni teknolojilerle donatmak ve yeni bir
meslekle tanistirmak hedeflendi.

Proje kapsaminda verilen egitimlerle 6grencilerimize gelecedin umut vaat eden mesleklerinden birini kazandirip, yeni
bir meslek kapisi actik. Aldiklari egitimler sayesinde égrencilerin sosyal becerilerini arttirarak, yeni bir vizyon edinmelerini
sagladik. Uygulamali egitimlerle 6grendikleri bilgileri pekistirmelerine yardimci olduk. MARKA sayesinde 6grencilerimiz
gbrselmagazacilikvevitrintasarimini6grendiveilgilifirmalarin bu konudakinitelikliisgicuihtiyaci karsilandi.



Projenin Adi: Hasta Haklari ve Uygulamalari Kursu

Proje Sahibi: Diizce il Halk Saghg Miidirligii

—

Dr. Rifat Poyraz
Duzce Il Halk Saghgi Maddari

il: Diizce

_

“Hasta Haklari ihlalleri ve buna bagl ortaya ¢ikabilecek problemlerin dnlenmesinde egitimler 6nemli fayda
saglad1”

Hasta Hakki ihlalleri ve buna bagh ortaya cikabilecek problemleri 6nlemek amaciyla Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi’'nin destegi ile “Hasta Haklari ve Uygulamalari” konulu egitim programini gergeklestirdik. Egitim programina saglk
kurum ve kurulugslarimizda ¢aligsan hasta haklari birim sorumlulari ve idareciler olmak tGzere toplam 37 kisi katildi. Egitim
programikapsaminda Hasta haklarinintarihgesi, hasta haklariileilgilimevzuat, hastalarin haklari (bilgilenme, mahremiyet,
tedaviyi reddetme, hekim segme, glincel-bilimsel tibbi bakim alma, moral destek alma, vb) ulusal ve uluslararasi hasta
haklari ve uygulamalarinin yani sirasaglik ¢calisanlarinin tazminat sorumluluklari, saglik galisanlarinin ceza sorumluluklari
hakkinda bilgiler verildi. Ornek olgu ¢éziimleriile egitim programi sonlandirildi.

Proje ile Hasta Hakki ihlalleri ile bunlara bagl ortaya ¢ikan problemleri 6nlemede gerekli temel bilgiler kazandirildi.
Ozellikle sahada calisan idarecilerin, karsilastiklari hukuksal problemler noktasinda nasil bir yol izlemeleri gerektigine
ybnelik verilen bilgiler, kurumumuzun kapasitesiniarttirmak ve vizyonuna yenilik getirmekigin énemlibir calismaydi.

MARKA’nin destedi ile gerceklestirilen egitimler 6zellikle Hasta Hakki ihlalleri ile bunlara bagli ortaya ¢ikan
problemlerin 6nlenerek, hastamemnuniyetinin arttirilmasinoktasindaen énemli kurumsalfaydayisagladi.



Projenin Adi: Hobim isin Olsun

Proje Sahibi: Yalova Girisimci Kadinlar Dernegi

Rezzan Dikici
Proje Koordinat6ru

il: Yalova

“Ev kadinlarimiz, kokulu meyve sabunu iiretimini 6grendi”

Kadinlarin evde Urettikleri Grlnleri pazarlayarak gelir elde etmelerinin Glkemizde ¢esitlialanlarda bir¢ok érnegi vardir.
Bunlardan biri de kokulu meyve sabunu Ureticiligidir. Bu dogrultuda Yalova Girisimci Kadinlar Dernegi olarak, Dogu
Marmara Kalkinma Ajansinin destegini alarak “Hobim isim Olsun” isimli kokulu meyve sabunu iretimi projesini hayata
gecirdik.

Bu proje ile kadinlarimizin ekonomik ac¢idan gliglenmesi ve girisimci ruhlarinin gelistirilmesine katki saglamayi, belli
bir alanda uzmanlagsmalarini saglayarak, ekonomik alanda ézgurliklerini kazanmalarini, bélgemizdeki kadin istihdamini
artirmay! amacladik. Yari zamanl is olanaklari saglayarak kadinlarimizi is yasantisina kazandirabilmek igin
gerceklestirdigimiz bu egitimlerde kursiyerlerimiz, 10 is ginG slresince kokulu meyve sabunu yapim tekniklerini
uygulamali olarak 6grendi. Egitimler sonucunda bélgemizdeki ev kadinlarimiz igin is imkani yaratarak, ekonomik alanda
kalkinmalarina katki sagladik. Ekonomik 6zgurliklerini saglayarak, proje kadinlarimizin sosyal hayata daha fazla dahil
olmalarina katkidabulundu.

Bu proje sayesinde kadinlarimizi girisimcilik konusunda tesvik ettik. Bu dnemli projeyi gergeklestirmemizde emegi
gecentim¢dzimortaklarimizave verdikleridestekten 6tiri MARKA’yatesekkirler.



Projenin Ad: ileri Siiriis Teknikleri ile Kazalari Minimuma indirme

Proje Sahibi: Sakarya Emniyet Mudiirligii

Halil ibrahim Bolat
Sakarya Emniyet Midurligu Ozel
Guvenlik Sube Madaru

iI: Sakarya

“lleri siiriig teknikleriile daha etkili miidahale, daha az kaza ve can kaybi”

il Emniyet Midurligu olarak, olaylara kisa siirede miidahale etmek igin, &zellikle 24 saat ekip gérevi yapan asayis ve
polis merkezi ekiplerinin kovalama, yakalama, barikat kurma tarzindaki eylem ve davraniglarinda, kendilerine ve diger
vatandasin canina, malina zarar vermeyecek tarzda hareket kabiliyeti kazanmasini saglamak amaciyla bu egitimi
gerceklestirdik.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’nin destegi ile gergeklestirilen egitimlerden istihbarat birimi, terdr birimi, gtvenlik,
asayis polis merkezlerinde ¢alisan 250 personelimiz yararlandi. Egitim t¢ saati teorik, G¢ saati uygulama olmak izere 6 saat
olarak gergeklesti. Bu egitimler sayesinde personelimiz, ara¢ kullanmak konusunda ve dolayisiyla olaylara midahalede
daha etkili konuma geldi. ileri siiriis teknikleri egitimleri sayesinde kaza ve can kaybini en aza indirgeme ve en kisa siirede,
en etkili sekilde olaylara midahale etmekigin gereklidonanimi edindiler. Bu proje sayesinde, kurumumuzun imaji gt¢lendi,
vatandaslarnezdinde sayginligiartti ve personelimizin gelisimiile sundugumuz hizmetanlayisi gelisti.

MARKA’nin destegi ile gergeklestirilen bu projenin faydalarini ilerleyen sirecgler icerisinde de gérmeye devam
edecegiz, kendilerine tegekkirediyoruz.



Projenin Adi: lyi Tarim Uygulamalar Baglaminda Kurumsal
Kapasitenin Gelistirilmesi

Proje Sahibi: Cumayeri iige Gida, Tarim ve Hayvancilik Midiirligii

Omer Faruk Karasor
Cumayeri Gida, Tarim ve
Hayvancilik lige Mudur Vekili

il: Diizce

“Teknik personelin, iyi tarim uygulamalari konusunda donanimi artt1”

Cevre, insan ve hayvan saghgina zarar vermeyen bir tarimsal Uretim, dogal kaynaklarin korunmasi, tarimda
izlenebilirlik ve surduralebilirlik ile guvenilir Grin arzinin saglanmasi igin iyi tarim uygulamalarina iliskin yénetmelik
dogrultusundaegitimvermek Uzerebu projeyihazirladik.

Dogu Marmara KalkinmaAjansi destegiile gerceklestirilen proje sayesinde kurumumuzda ve ilgemizde ¢alisan teknik
personelin yénetmelik dogrultusunda egitilmesi ve bunun sonucunda da edinilen bilgilerin sahada ¢iftgcimize
uygulatilmasinin ya da dnculik yapilmasinin saglanmasi hedeflendi. Ayni zamanda proje ile iyi tarim uygulamalari
kapsaminda diger teknik mevzuatlarin incelenerek, 1SO kalite ydénetim sistemi hakkinda ayrintili bilgi alinarak, tlkemiz ve
dinyadatarimsal sanayidekigelismelerin 6grenilmesiamaclandi.

Proje siresince konusunda uzman yetkili kisi, katilimcilara ayrintili ve goérsel agirlikli bir egitim verdi. Calisan
personelimizin anilan teknik konularda bilgi ve bilgiye ulagsma becerisi artti ve hedef kitleye konularin uygulanabilirlik
sartlarranlatildi.



Projenin Adi: Iyi Tarim, Saghkli Nesil

Proje Sahibi: Erenler ilge Gida Tarim ve Hayvancilik
Mudurliigi

Zeki Aktas
Erenler Gld_a Tarim ve
Hayvancilik lige Muduru

iI: Sakarya

“Saglikh nesilleriginiyitarim uygulamalar”

lyi Tarim Uygulamalari, tarimsal tiretimin gevre, insan ve hayvan sagdligina zarar vermeyecek sekilde kontrollii olarak
yapildigi, bu Uretimin sonucunda elde edilen Urtnun sertifikalandirilarak tuketiciye ulastirildidi islemler zinciridir. Erenler
ilce Gida Tarim ve Hayvancilik Midirliga olarak Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’nin destegi ile iyi Tarim Uygulamalari
(iTU)egitimlerinikapsayan “Iyi Tarim, Saglikli Nesil” projemizi gergeklestirdik.

Proje igerigi dogrultusunda, iTU K&y Egitimi, iITU Tuketici Egitimi ve ITU Uygulama Egitimlerini verdik. Projeyi hayata
gecirmemizdeki amacimiz, iyi tarim uygulamalari konusunda hem Ureticiyi hem de tuketiciyi bilinglendirerek daha saglikl
Urtnlerveyarinlaricin 8nemlibiradim atmakti.

Proje ile bireylerde ¢evre bilinci olusturularak, treticiyi dogru Uretime, tiketiciyi dogru triint almaya tesvik ederek,
dahasaglikliyarinlarigin 8nemlibircalisma ortaya koyduk. Gelecek nesillerigin son derece 6nemli olan bu projeye verdikleri
destekten 6tiri MARKA’yatesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Kadina Yénelik Siddete Sifir Tolerans

Proje Sahibi: Yigilca Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi

Mehmet Ozcan
Yigilca Kaymakami

il: Diizce

“Kadinlarimiz toplum ve aile igerisindeki yerlerini daha iyi kavradi, siddet karsisinda nasil bir yol izlemeleri
gerektigini 6grendi”

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’'nin destekledigi proje kapsaminda verilen egitimlerle, kadinlarimizi maruz kaldiklari
fiziksel veya duygusal siddete karsi nasil tepki vermeleri gerektigi ile ilgili bilgilendirmek amaclandi. Ayni zamanda
08.03.2012 tarihinde yurirlige giren 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ile ilgili
egitimvererek hukukihaklarini6grenmelerini saglamayi hedefledik.

Proje kapsaminda ilgemizde 6 yerlesim merkezinde toplam 7 grupta 14 giin streyle “Kadin olmak, Toplumsal Cinsiyet
Rolleri ve Kadin, Siddet Tirleri ve Kadina Yénelik Siddet, Kadinin insan Haklari, Yasalarda Kadin ve Kadin Haklar”
konularinda egitimler verildi. Bu sayede kadinlarimizin toplumdaki yerinin ne kadar vazgecilmez oldugunu anlamalari ve
aile igerisinde kadin olmanin énemini kavramalari konusunda énemli bilgiler verdik. Son dénemlerdeki kadina ydénelik
siddetvakalarinibasinyayinorganlarindantakip edenkadinlarimizinbenzer durumlarlakarsilastiklarinda ne gibi énlemler
alabilecekleri konusunda bilinglenmelerini sagladik. Proje ile ilgemizde hukuki anlamda haklarini bilmeyen, fiziksel ve
duygusal siddetgdéren kadinlarimizin bilinglibireyler haline getiriimesi saglandi.

Dodu Marmara Kalkinma Ajansi’'nin bu tir toplumsal egitim faaliyetlerine desteg@i blylik 6nem icermektedir,
kendilerine tesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Kadinlari Gliglendirme Programi (Girisimci Kadin - Kogluk
Becerileri)

Proje Sahibi: Termal Kaymakamligi Kéylere Hizmet Gétiirme Birligi

Selami Isik
Termal Kaymakami

il: Yalova

“Kadinlarimiz proje kapsaminda verilen egitimlerle ko¢luk becerilerini gelistirdiler”

Kadinlari gucglendirmek, bagdimsizlastirmak ve girisimci olma kapasite ve isteklerini artirmak amaciyla projeyi
tasarladik. Dogu Marmara Kalkinma Ajansi, Teknik Destegdi kapsaminda gerceklestirilen egitimler sayesinde katilimcilar
guclu yanlarini, degerlerini, dinleme becerilerini, iletisim yeteneklerini, cesaretlerini artirarak karsilarina ¢ikan engelleri
gorebilme ve bunlarla micadele edebilme becerileri edindiler. Egitimlerin i¢cerigi yogunlastiriimis ve birbirini takip eden 4
kocluk programi esas alinarak hazirlandi: Temel Kocluk Becerileri, iletisim Sihirbazi (iletisim Koglugu), Zirve Performans
(Performans Koglugu), Kog Yénetici (Yonetici Koglugu). Konularin bir kismi performansla ilgili konular olup genel hayatin
getirdigi olumsuzluklarin, is Gzerindeki etkilerinin, is yasamindan nasil uzak tutulacagi ya da bu sorunlarin nasil ¢ézllecegi
konusundakogluk becerilerinin gelisimini saglamayiamacgladi.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi destegiyle gerceklestirdigimiz bu proje ile kadinlarimiz, 6zel ve profesyonel is
yasamlarinda daha emin adimlarla yol alarak, hem bdlge hem de Ulke ekonomisinde daha fazla s6z sahibi bir konuma
geleceklerdir.



Projenin Adi: Kamu Tagsinmazlarinin Degerlemesinde Uluslararasi
Standartlari Yakalamak

Proje Sahibi: Sakarya Defterdarhgi

Ali Sormaz
Sakarya Defterdari

il: Sakarya

“Ulusal ve uluslar arasi standartlarda hizmet anlayisiigin egitimler gergeklestirildi”

is ve islemlerin daha verimli yiritiulmesi, gayrimenkul degerlemeye iligkin karsilagilan sorunlar hakkinda uygulama
birliginin saglanmasi amaciyla, “Gayrimenkul Degerleme Temel Egitim Programina” katilan ve sertifika alan personel
arasindan belirlenen egitimciler tarafindan, Sakarya’da gérev yapmakta olan tim milli emlak personeline s6z konusu
egitiminverilmesiamaciylabu proje hazirlandi.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’nin destekledidi proje kapsaminda, merkez ve ilge birimlerinde gérev yapan milli
emlak personelive Ozelidare, Belediyeler, Cevre ve Sehircilik ve digeril midurliklerinden yaklasik 100 personelikapsayan
10 guin sireli toplam 80 saatlik egitim programi gergeklestirildi. Bu cercevede, Ankara Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisi
Tasinmaz Gelistirme Ana Bilim Dali tarafindan, egiticilerin egitimi programi gergeklestirildi. ilgili personelimizin yani sira
ilimizde gayrimenkul degerlendirmesi konusundatarafolan digerkamu kuruluslarinin personellerinideigine alarak bundan
sonra bu sahada yapacagimiz tim ¢alismalarda daha hizli ve kaliteli hizmet anlayisinda tutum birligi, davranig birligi ve dil
birligisaglandi.

Ulusal ve uluslar arasi standartlarda hizmet anlayisi igin gergeklestirilen bu egitimleri dogrudan ilimizde
gerceklestirebilmemize destek olduklariicin MARKA’'yatesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Kentlilik Bilinci Hikaye Seti igerik ve Gorsellerinin
Tasarlanmasi

Proje Sahibi: Bolu Belediye Baskanlig Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

—

Alaaddin Yilmaz
Bolu Belediye Baskani

il: Bolu

“Sincap Moriis basinda”

Kentlilik bilinci olan nesiller yetistiriimesi ve kentlilik bilinci konusunda egitim materyali olarak kullanilabilecek Bolu
Belediyemize aitkalici bireserbirakmak amaciylabu projeyihazirladik.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Destegi ile gerceklestirdigimiz “Kentlilik Bilinci Hikaye Seti” projesi kapsaminda
hikayelerinin bagskahramani Sincap Mori olan, ilkégretim 6gdrencilerine y6nelik; geri dénlisim, cevre, trafik, deprem ve
komsuluk iligkileri konulu 5 ayri hikaye kitabi hazirlandi. Hikayelerin yani sira konularla ilgili bulmacalarin da bulundugu
yayinlar Tirkge, ingilizce ve Almanca olarak basilarak, ilkégretim égrencilerine dagitildi. Kardes sehirlerimize de
gbnderilecek olan yayinlar, bu konuda sadece ilimizdeki 63drencilerin degil; kardes sehirlerimizdeki 6grencilerin de
faydalanmalarina olanak sunacaktir. ilkégretim dgrencilerinin kentlilik bilincinin arttirilmasina yardimci olan projeye
verdikleridestekten 6tiri MARKA’ya ve ekibine tesekkurediyoruz.



Projenin Adi: Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Cergcevesinde Alt
Gegitler

Proje Sahibi: Abant izzet Baysal Universitesi
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ilknur Karageyik
Proje Koordinat6ri

il: Bolu

“Altgecitlerin kentsel tasarim ve estetiginin 6nemi konusunda farkindalik yaratildi”

Artan ulagim talebi ve arac¢ sayilari nedeni ile kentler altgegitlerle butiinlesme slreci yagsamaktadir. Bu 6zellikleri ile
“Altgecitler”in; kentseliglevleridogrultusunda uygun ve dogru kullanimi, 6zgiin muhendislik yapilari ve bu yapilarin gérsel,
estetik 6zellikleri kentsel ¢cevrelere gesitlilik, kimlik ve nitelik kazandiracaktir. Kentsel alanlarda negatif mekanlar olarak
algilanan alt gegitlerin islevleri disinda; kentin dodasina, ¢cevresel guzelliklerine, biyolojik gesitliligine, tarihi ve kulttrel
yapisina uygun cagdas tasarimlarla estetik nitelikler de tasiyan mekéanlar olmasina énem verilmelidir. Bu dogrultuda
Bolu'da bulunan altgecitlere, kentsel iglevleri dogrultusunda uygun ve dogru kullanimi ile gesitlilik, kimlik ve nitelik
kazandirmak amaciylaDodu Marmara KalkinmaAjansidestegiile bu projeyihayata gecirdik.

“Kent Tasarimi ve Estetigi’ni gelistirmek icin nasil bir alt gecit olmali?” sorusuna yanit aradigimiz proje kapsaminda
¢alismaninyapilacagialtgecitbelirlendikten sonra"Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi" egitimiverildi ve "Kent Estetiginde Alt
Gegitlerin Gorsel Tasarimlar1” yarismasi diizenlendi ve yarismaya katilan tasarimlardan ¢t ddile layik gérildi. Proje
sayesinde kentte negatif alanlari bulunan alt gecitlerden biri estetik bakimdan iyilestirilmek tGizere tespit edildi ve alt gecitte

uygulanmak Gizere tasarimarsiviolusturuldu. Bu projeye verdigi destekten 6tiri de MARKA'yatesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Mental Aritmetik

Proje Sahibi: Altinova ilge Milli Egitim Midirligi

Akl Sinerla
\ Kegfedin...
Ercan Giilsuyu %
Altinova lige Milli Egitim Madurd J

il: Yalova

“llgemizdeki 6grencilerin Mental Aritmetik Egitimi’nden yararlanmasi saglandi”

Mental Aritmetik Egitimi Ulkemizde son yillarda olduk¢a poptler olan bir matematik egitimidir. Egitimin amaci, 4-12 yas
arasindaki ¢ocuklarin Matematik dersine olan ilgilerini arttirmak, ders basarisina katki saglamanin yaninda dikkat,
odaklanma ve el g6z koordinasyonunu da en Ust seviyeye ¢ikarmaktir. Biz de bu amaglar dogrultusunda Dodu Marmara
KalkinmaAjansi’nin Teknik Destegive Abamat Mental Aritmetik Egitim Hizmetleri ortakliginda bu projeyi hayata gecirdik.

Mental Aritmetik Egitimi’nde en dnemli unsurlardan biri olan egitmenlerin yeterlidonanima sahip olmalarini saglamak
amaciyla, kurumumuzdaki 6gretmenlerimize proje kapsaminda egitimler verdik. Abamat Mental Aritmetik Egitim Hizmetleri
Gliney Koreli Master Egitmenleri Sou Youn liderligindeki egitmen kadrosuyla egitimlere katilip, egitim alan
6gretmenlerimize en Ust diizeyde bilgi ve deneyimlerini aktararak 6gretmenlerimizin Mental Aritmetik Egitimini eglenerek
O6gretmelerinin anahtarlarini sundu. EgJitim Programinin uygulamali olusu ve kazanimlarin adim adim ele alinmasi egitimi
etkin kilarken, Bilgisayar Teknolojisi ve Uzak Dodu zeka oyunlari egitimi eglenceli bir hale getirdi. il Milli Egitim
Madarliginde dizenlenen Sertifika Toreniyle sertifikalarini alan 6gretmenler gérev yaptiklari okullarinda egitimlerine
basladi. Ogretmenlerimizin ufuklarini gelistiren bu program, ayni zamanda okul gadindaki 6grencilerimizin, siralarinda
kolaycabubilgilere ulasabilmelerinisagladi.



Projenin Adi: Rahim Hastaliklari, Suni Tohumlama, Meme Hastaliklari, Beslenme Problemleri,
Beslenmenin Siit Verimine Etkisi

Proje Sahibi: Veteriner Hekimler Odasi Baskanhigi
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Veteriner Serifali Karanfil
Veteriner Hekimler Odasi Oda
Bagkani

il: Diizce

“Hayvan basina diisen tohumlama sayisi ve meme hastaliklarinin gériilme sikhgi azaldi, yapilan dogru
beslemeile et, siit ve yavru veriminde artis saglandi”

ilimizde bulunan hayvanlarin islahi, saglikli hayvan irklari elde edilmesi, karsilastigimiz rahim ve meme hastaliklari,
beslenme problemleri konularinda bilinglenmek, suni tohumlama hakkinda dogru yéntemleri 6grenerek, donanimli hale
gelmek ve bu sayede daha saglikli hayvanlar ve hayvansal Grlnler elde etmek amaciyla bu projeyi hazirladik. Dogu
Marmara Kalkinma Ajansi destegiile gergeklestirdigimiz proje kapsaminda, sunitohumlama ile mevcut hayvan irklarimizi
gelistirdik ve bu irklarin korunmasini sagladik. Hayvan hastaliklarina karsi nasil korunmamiz gerektigi konusunda
bilinglendik. Suni tohumlama yoluyla damizlik hayvanlarin dél verimini kontrol altina alarak, yavru verimi ve buna bagl
olarak st verimini kontrol altina almis olduk. Suni tohumlama sayesinde boga besleme masraflarindan ve yikinden
kurtulduk. Verimleri diistk, yerli sigir irklarimizin islahini gok az masrafla ve kisa siirede gerceklestirmeye basladik. Proje
sayesinde barinak sartlariniiyilestirip, sunitohumlamaigin uygun zamanlamayi tespit etmeyi 6grendik. Sunitohumlamada
karsilasilan sorunlari ¢6zdUk ve basarili tohumlamalarimizin sayisinda artig, hayvan basina disen tohumlama sayisinda
azalma oldu. Hayvanlarimizi rasyonla beslemeye baslayarak hayvanlarda sit ve dél veriminde artis sagladik. Meme
hastaliklarinakarsiuyguntedbirlerialip,dogrutedavilersonucundasitveriminde artis sagladik.



Projenin Adi: Sakarya Giftgi ve Ureticilerine Uygulamali Egitim Projesi

Proje Sahibi: Sakarya Ziraat Odasi

=

Hamdi Senoglu
Sakarya Ziraat Odasi Y6netim
Kurulu Bagkani

I T

“Egitimli gift¢i, dogru liretim ve saglikli iiriin demektir”

il: Sakarya

Su an Sakarya’da, ilgceler de dahil olmak lizere 13 tane odamiz bulunmakta. Hayvancilikta, tarim is makinesi
kullaniminda, meyvecilikte, budama ve ilaglamada, ziraatin her kesiminde ara elemanda sikinti gekiyorduk. Bu alandaki
acigi kapatmak, yalnizca Sakarya’ya degil bélgemizdeki giftgiye ve teknik elemanlara uygulamali egitim verebilmek i¢in bu
projeyihazirladik.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi’nin destekledigi projemizin ézel amaci; mevcut iki yuz elli dekarlik bir alanda, sut
hayvanciligi, st koyunculugu, sebzecilik, tarla, yem bitkileri ve meyvecilik yapmaktir. Proje kapsaminda Ziraat Odasi
blnyesinde ¢alisan Ziraat MUhendisive Ziraat Teknikeri Tarim Danismanlari, program dahilinde kéylerde egitim ¢calismalari
yuraterek ciftcileri tarimsal gelismeler ve yeni tarim teknikleri hakkinda bilgilendirdi. Odamiz binyesinde hizmet veren 5
Tarim Danismani giftgilerin isletmelerine tarla ve ahir ziyaretleri yaparak teorik bilgilendirmenin yaninda pratik ve
uygulamali egitimler verdi. Ciftcimiz ve Ureticimiz bu egitimler sayesinde topragi analiz etmeyi, trlnlerin yetisme slrecini
dogru sekilde yurutmeyi, dogru gubre kullanimini, kisaca dogru tekniklerle saglikli trtinleryetistirmeyi 6grendi. Egitimli ¢iftci
demek, topragin en verimli sekilde kullaniimasi, giftcimizin Gretim maliyetlerinin dismesi, saglikh Grln yetistiriimesive Grin
kapasitesinin artmasi demektir. MARKA’nin destegi ile gergeklestirdigimiz egitimler sayesinde, ¢iftcimizin ve bdlgemizin
kalkinmasinakatki saglandi.



Projenin Adi: Sakarya Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi Alaninin,Hizmet Miktarini ve
KalitesiniArttiracak Yerlesim Planive Teknik Rehabilitasyon YapimiProjesi

Proje Sahibi: Sakarya Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
Yonetici Anonim Sirketi

Tunahan Kirktepeli
Sakarya Teknokent
Genel Mudurd

iI: Sakarya

“Bolgemizinihtiya¢ duydugu girisimcilere yonelik kulu¢ merkezi hizmetiigin 6n calismayapildi”

Dodu Marmara bdélgesinde llkemizin ihtiya¢ duydudu girisimcilere yonelik kulug merkezi hizmeti veren bir yer
bulunmamaktadir. Sakarya Teknokent yénetimi mevcut Teknoloji Gelistirme Bdlgesi icerisinde bu amaca hizmet edecek
tesisvetesislerinsaetmeyiplanlamaktadir. Ancak bu tesislerininsasindan 6nce devlettarafindan Teknokente verilmis olan
bu alanin hizmet kalitesini ve bu hizmetten yararlanacak taraflarin sayisini artirmak igin bir planlama ve rehabilitasyon
¢alismasinaihtiyaci vardir. Bu amag dogrultusunda gerceklestirdigimiz projeyi Dogu Marmara Kalkinma Ajansi destegiile
hayatagecirdik.

Proje kapsamindailimizde ve Dogu Marmara Bélgesi'nde girisimcilerin Ar-Ge faaliyetlerini gergeklestirebileceklerive
destek alabilecekleri 6n kulugka ve kulugka merkezlerinin Teknoloji Gelistirme Bélgesinin hangi kismina insa edilebilecegi
ileilgili bir 6n hazirlik galismasi yapildi. Ar-Ge ¢alismalarini Teknoloji Gelistirme Bélgesine tasima ve bunu bélge igerisine
ingsa edecedi kendi tesisinde gerceklestirmek isteyen ulusal ve uluslararasi buyuk 6l¢cekte kuruluslarin bélgemize
cekilebilmesi i¢in bir 6n ¢alisma oldu. Proje ile yiksek nitelikli arastirmacilarin ilimizde ve bdlgemizde ikamet etmesi
saglanarak, bdlgemizdekiinsan profilininiyilesmesibeklenmektedir.



Projenin Adi: Sakaryadaki Ulasim Yatirimlarinin Ferizli iigesine Olan
Etkilerinin Belirlenmesi

Proje Sahibi: Ferizli Belediyesi

Ahmet Soguk
Ferizli Belediye Bagkani

il: Sakarya

“Cevreye zarar vermeden, tarim ve sanayi ile kalkinacagiz”

Ferizli Belediyesi, 1989 yilinda Sakarya’'nin Bliylk Sehir Belediyesiolmasiyla biyik bir hizla gelismektedir. Karasu’'da
yapilan liman, demiryolu insaati ve ilgemizin Adapazari Karasu arasinda bir képri olusu, llgemizin sahip oldugu ekonomik
degerlerieniyisekilde kullanma diisiincesi bizi bu projeyi hazirlamayaiitti. iigemizin kalkinmasinda neler yapabiliriz, ulasim
yatirimlarini nasil en iyi sekilde degderlendirebiliriz sorulari 1s1ginda Dodu Marmara Kalkinma Ajansi’nin destekledigi
projemizihayatagecirdik. iigemizde bilingli bir kalkinmanin gergeklesmesini hedefledigimiz proje ile ilge dinamiklerine zarar
vermeden hemtarimve hayvanciliktahemde sanayialanindauyumlubirkalkinma planlamasihazirladik. Sanayialanindaki
kalkinmada ilgemizin dokusunu bozmadan, ¢evreye zarar vermeden sanayilesmeyi hedefliyoruz. Diinyada Hollanda
6rneginde oldugu gibi hem tarimda hem de sanayide bilin¢li ve muazzam bir sekilde kalkinmak adina hayata gecirdigimiz
projeilgcemizicinbuyukbiréneme sahiptir.



Projenin Adi: Sigirlarda Kizginlik Belirleme,Beslenmenin Suni Tohumlama, Gebelik ile Dogum
Uzerine Etkisive Onemi, Dogum SonrasiHastaliklar, Dogum SonrasiAna-Buzagi Bakimi

Proje Sahibi: Gilimli iige Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii

~d |/

Veteriner Hekim Aydin Koca
Cilimli lige Gida Tarim ve
Hayvancihk Madurd

il: Diizce

“Ciftcimizin bilinglenmesi, giftcimizin ve bélgemizin kalkinmasi demektir”

ilcemizde hayvancilik her gegen yil 6nemli bir hale gelmektedir. Bu kapsamda ciftgimizin bilinglendiriimesi amaciyla
ilkigecen sene uygulanan "Uterus Sagligi, Suni Tohumlama, Beslenme Problemleri ve Meme Hastaliklari" konulu egitimin
ardindan Dogu MarmaraKalkinmaAjansi’nindestediile bu egitimlerindevaminitelidinde olan bu projeyi gergeklestirdik.

Proje kapsaminda verdigimiz egitimlerde; ineklerde kizginlik belirleme, dogum sonrasi buzagi ve ana bakimi,
buzagilarin beslenme problemleri, beslenmenin ddl Uzerindeki etkisi gibi konulari isledik. Egitimlerimiz 25 kiginin
katilimiyla dért glin stiresince devam etti. Bu proje ile egitime katilan ciftgilerimiz bilgilerini tazeledi, hayvancilikta dogru
uygulama ve bakim tekniklerini 6grenerek tohumlama konusunda daha detayl ve dogru bilgi sahibi oldular. Ciftcimizin
desteklenmesi konusunda bu egitimler bizim i¢in ¢ok degerli. Bu sayede bilinglenen giftgimizin kalkinmasina da destek
oluyoruz.

MARKA'ya kurumumuzun yaninda oldudu ve ciftcimize verdigi destekten éturil tesekkir ediyoruz. inaniyoruz ki
¢iftcimizin kalkinmasi, bdlgemizin kalkinmasi anlamina gelmektedir ve bu sireg¢ bilingli giftci ve Ureticilerle
gerceklesecektir.



Projenin Adi: Siit Sigirciliginda Dogru Besleme Yontemleri ile Yiiksek
Verim Saglama

Proje Sahibi: Gimiisova Ziraat Odasi

Mafil Yavh
GUmuisova Ziraat Odasi Yénetim
Kurulu Bagkani

il: Diizce

“Egitim sayesinde ¢ift¢cimiz, siit sigirciiginda verimliligi arttiracak bilgileri edindi”

Gumdisova ilgemizde sit sigicihigiyla ugrasan ciftcilerimizi dogru beslenme ve hayvanlardan yiuksek verim alma
konusunda bilgilendirmek, editim ve teknik eleman eksikligini gidermek amaciyla bu projeyi gerceklestirdik. Dogu Marmara
Kalkinma Ajansi’nin teknik destedi ile hayata gegirilen projede, giftgilerimize st sigin yetistiriciligi ile ilgili olarak, sir
idaresi, yavrunun dogumundan, dana, dive ve inek oluncaya kadar ki asamalarda neler yapilmasi gerektigi anlatildi.
Hayvanlardan verimlive kaliteli sit Gretimi elde edebilmekicin dnemli olan hayvanin ve yemin kaynaklari, hayvan saghgi ve
hastaliklar, drgiitlenme ve tretim planlamasi gibi konularinda treticimiz bilinglendirildi.

Proje, bélgemiz ciftgisinin bilinglenmesi, aldiklari egitimler sayesinde sit sigirlarindan alinacak verimin artmasi, bu
sayede ¢iftcimizin kalkinmasina katki sagladi. Ciftcimizin, Greticimizinyaninda olduklariigcin MARKA’ya tesekkirediyoruz.



Projenin Adi: TANDEM

Proje Sahibi: Yalova Havacilik ve Spor Kuliibii Dernegi

Mustafa Yumuk
Yalova Havacilik ve Spor Kulibi
Dernegdi Baskani

il:-Yalova

“Yamag parasiitiinde yeni gézde Yalova’da, ugus keyfi”

Dernegimiz 2007 yilindan bu yana yamag parasuti ve egitimleri alaninda faaliyet gésteriyor. Yalova’da yaklasik 10-15
tane Single dedigimiz profesyoneltek ugucularvarve Yalova’nin sahip oldugu potansiyel Tandemuguslariiginde uygun. Bu
dogrultuda “TANDEM?” yani ¢iftkisilik yamag parasiti projemizi, Dogu Marmara KalkinmaAjansi’na sunduk ve desteklerini
alarak uygulamaya koyduk. Yalova’nin sahip oldugu cografi kosullar, turizm potansiyeli ve blylk sehirlerin gébeginde
olmasi bu projenin uygulanmasinda etken oldu. istanbul’da, Kocaeli'nde, Sakarya’da ve gevremizdeki diger biyik illerde
ciddi anlamda yamag parasuti pilotu ve turisti var ancak sahip olunan bu potansiyel Akdeniz’e kayiyor. Bu potansiyeli
bdlgemizde degerlendirmek amaciyla bu projeyi uyguladik, bu sayede Tandem yani ¢ift kisilik yamag parasiti uguslarini
insanlaraduyurabildik ve egitimlerimizigergeklestirdik.

Proje ile kurumumuz bélge ¢apinda tanindi ve Tandemle ugus deneyimi yasamak isteyenler icin Giiney bdlgesine
alternatif olusturuldu. Bélgemizin turizm potansiyeline katki sagladigimiz proje sayesinde ugus deneyimini yasamak
isteyeninsanlarlabulustuk ve devameden sirecte ugus tutkunlarini Yalova’ya gekmekigin dnemlibiradim attik.



Projenin Adi:-Teknoloji Projelerinin Yénetiminde Basarisizliklarin Onlenmesi ve Standardizasyonun
Saglanmasinda Entegre Proje Yonetiminin ve Teknoloji Projelerinin Yénetiminin Yayginlastiriimasi

Proje Sahibi: GOSB Teknolou Gelistirme Bolgesi (GOSB Teknopark A.S.)

Hande Kanbir
GOSB Kurumsal Isler Mudiri

il: Kocaeli

“Teknoloji projelerinin ydnetiminde verimliligin ve etkinligin arttirimasi”

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi'nin destegi ile Gebze Organize Sanayi Bolgesi Teknopark'indaki sirketlere tcretsiz
verilecek uygulamali egitimlerle, kendilerini gelistirmeleri sonucu teknoloji ve proje yénetimi konusunda rekabet gugclerini
arttirmalari, bagarisizliklarinin azaltiimasi, teknoloji projelerinin ydnetiminde verimliligin ve etkinligin arttiriilmasi, bdlgesel
basariiginteknolojiyénetimive proje yonetimiarasindabditiinselligin saglanmasiamacglandi.

Bu kapsamda; proje, teknoloji ve savunma sanayi konularinda uzman egitim firmasi/egitimci kanaliyla derinlemesine
bilgi edinilmesinin Teknoloji Gelistirme Bdlgemizde verim artisina, teknoloji ve proje ydnetimi konularinda sorun
yagsanmadan tecribe ve bilgi kazanmalarina imkan saglayacagi degerlendirilerek, proje yonetimi, teknoloji yénetimi ve
proje basarisizlik sebeplerikonusunda uygulamali bireditim programi gerceklestirildi. Egitimlerdértguin siresince EYDEM
Entegre Yonetim Danismanlik Egitim Merkezi tarafindan gergeklestirildi ve 65 katilimciya Egitim Katilim Belgesi verildi.
Hedef Grubumuza ve Teknoloji Gelistirme Bélgemize ileri (Entegre) Proje Yénetimi ve Teknoloji Projeleri Yénetimi
konularinda bilgi ve kabiliyetler kazandirildi. Ayrica Proje Basarisizliklari 15 Sebep Egitimiile katilimcilarin gelecekte daha
olusmadan basarisizlik sebeplerini tespit edebilmelerine imkan saglandi. Proje Basarisi i¢cin Entegre Y&netim, Teknoloji
Yénetimi, Uriin Yénetimive Strateji Yénetimine 6zellikle vurgu yapildi.



Projenin Adi: Ticaretin Yeni Kitabi Tirk Ticaret Kanunu

Proje Sahibi: Sakarya Barosu

Zafer Kazan
Sakarya Barosu Avukat Haklari
Merkezi Baskani

il: Sakarya

“Proje, bélgemiz ve kurumumuzigin gok 6nemli olan egitimleri, kapsamli sekilde ele almamizi sagladi”

SakaryaBarosu, heralanda énderlik yapabilecek ve uyusmazliklarin ¢éziilmesinde 6nemlimisyonuolan, gerek bélge,
gerekse ilimiz agisindan son derece 6nemli bir kurum. Yeni Tirk Ticaret Kanunu’'nun hem bdlge, hem de tlke ekonomisi
acgisindansonderece dnemlietkilerioldu. TUrk Ticaret Kanunu’nun getirdigi yenilikleridncelikliolarak hukukgularin bilmesi,
6grenmesi ve Onderlik yapmasi gerekmektedir. Biz de bu dogrultuda toplum igindeki uyusmazliklarin ¢éziimiinde son
derece 6dnemliolan, Dogu Marmara KalkinmaAjansi Desteklibu projeyihayata gecirdik.

Hukukgularin kanunu bilmesi, mali misavirlerin bu kanundan faydalanmasi amaciyla genis bir konseptte, mali
musavirlerin, sirketlerle ilgili temsilcilerin, 6zellikle hukukgularin ve avukatlarin egitimden faydalanmasini sagladik.
Katilimcilarin uyusmazliklarin ¢éziimiinde son derece etkin, hizli ve dogru ¢ézimler sunmasi adina bu egitim buyik katki
sagladi. Vatandaslar, kanun konusundaki haklarini 6grenmek, kanun hakkinda bilgi sahibi olmak, hak ve menfaatleri
hakkinda bilinglenerek, birebir tecriibe etmek gibi bir sansa sahip oldu. Ticari hayatta karsimiza ¢ikacak problemlerin en
aza indirilmesi, toplumsal diizen ve bunun getirecegi ekonomik istikrar konusunda da egitimler blylik fayda sagladi.
MARKAolmasaydi bukapsamlieditimlerigerceklestiremezdik, kendilerine desteklerinden 6turt tesekkirediyoruz.



Projenin Adi: Dogal Hayata Donlis Projesi

Proje Sahibi: Sakarya Biiyliksehir Belediyesi

Zeki Togoglu
Sakarya Buyuksehir Belediye
Baskani

iI: Sakarya

“Biliyliksehir Belediyemizin tas, kum ocaklari ve benzer alanlarin déniisiim projelerinin hazirlanmasinda
kurumsal kapasitesi arttiriidi”

Sakaryailimizde bulunan, émrinid tamamlayan ve dogal yapisi degisen, halihazirda gélet halinde bulunan tas ocaklari
alanlarininuygun fonksiyonlaryiklenerek gerikazaniminisaglamak amaciylabu projeyihazirladik.

Projeyi gerceklestirmedeki bir diger amacimiz ise, Nehirkent mevkiindeki eski tagsocagi sahasinin yapilacak uygun
rekreatif diizenlemelerle geri kazanarak, bdlgenin turizm potansiyelini arttirmakti. Arifiye ilgesi, Nehirkent Aptibey
Mahallesi’nde bulunan, miilkiyeti hazineye ait, kontrolsiiz kum g¢ekimleri ve madencilik faaliyetleri sonrasinda olusan
58.391,27 m? gdletin rehabilitasyonu igin 6n raporlama ve golet ¢cevresi 1/ 500 6l¢ekli peyzaj projeleri ile bitkilendirme
projesi, aydinlatma projesi, donati paftasi, yap! detay paftasi, yapisal peyzaj projesi ve renderlar hazirlandi. Ayrica,
BuylUksehir Belediyemiz teknik personelinin yapmis oldugu 6n arastirmalarda, gdlet ve cevresinin Balikgi Kampi
kurulabilecek nitelikte oldugu, balik tutma yarismalarinin yapilabilecedi, bungalov evlerden olusan turistik bir tesisin
kurulabilecegigdzlendi. Cevreye duyarli, yore halkinin ihtiyacglarini karsilayacak ve alanin cazibesini arttiracak olan peyzaj
projesisayesinde, bastayoére halkiolmak tzere, oltabalik¢iligiile ugrasanlarfaydasaglayacaktir.



Projenin Adi: Yalova ihracat Potansiyeli

Proje Sahibi: Yalova Ticaret ve Sanayi Odasi

N
Taner Eris

Yalova Ticaret ve Sanayi Odasi
Genel Sekreteri

il: Yalova

“Yerli ve yabanci yatirimcilar igin bilyiik nem tasiyan “Yalova ihracat Potansiyeli 2012 Raporu” hazirland”

Yalova’da yerlesik firmalarin hali hazirda yapmis olduklari ihracatin, Gilke, Griin grubu ve TR42 (Yalova, Kocaeli,
Sakarya, Bolu ve Diizce) bdlgesi ¢cergevesinde incelenmesi ve ayrica Yalova Gimrik Mudarligi’nden gerceklesen dis
ticaret operasyonlarina ait verilerin analiz edilmesi ile ¢esitli tespitler yapilmasi ve bu tespitler neticesinde ¢esitli c6zim
6nerileribulunmasiamaciylabu projeyihayata gecirdik.

Dogdu Marmara KalkinmaAjansi destegiile gerceklestirilen proje kapsaminda Yalova Ticaretve Sanayi Odasi’nda Oda
ve danigman firma yetkilileriyle projenin baglangicinda ve nihayetinde proje toplantilari gergeklestirildi. Anket calismalari
yapildi ve ¢ikan anket sonugclari analiz edildi, grafik haline getirildi. Yalova ilinin ihracat rakamlari ile istatistiki bilgilere
ihtiyaci olabilecek kisi ve kamu kurumlari (TUIK, T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, T.C. Gumrik ve Ticaret
Bakanligi, T.C. Kalkinma Bakanlhdi, KOSGEB, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi) icin MARKA'nin Teknik Destek programi
sayesinde ortayacikan Yalovaihracat PotansiyeliRaporu, Yalovaigin simdiye dek gerceklestiriimemis bir calismaydi.

Bu proje sayesinde Yalova Ticaretve Sanayi Odasi’'ninve MARKA’nin arsivinde Yalova’'nin gergekihracatinailigkin bir
dokiman bulunmus oldu. Ortaya ¢ikan nihai rapor, Yalova ilinde meslek odalarina kayitl ihracat yapan ve yapma
potansiyeliolanisletmeler, yerlive yabanciyatirimcilariginde birrehberniteligitasimaktadir.



Projenin Adi: Yonetim Sistemleri Bas Denetgilik Egitimi

Proje Sahibi: Kocaeli Universitesi Ali Riza Veziroglu Meslek Yiiksek Okulu

Dog¢. Dr. Hakan Pekey
Kocaeli Universitesi Ali Riza
Veziroglu Meslek Yiksek Okulu
Mudard

il: Kocaeli

“Akademik ve idari kadromuz yonetim sistemi standartlari konusunda donanim kazandi”

Gergeklestirdigimiz proje kapsaminda Meslek Yiksek Okulumuzun akademik ve idari kadrosuna yonelik olarak
OHSAS 18001 is Saghg! ve Guvenligi Yénetim Sistemi ve ISO 14001 Cevre Ydnetim Sistemi Entegre Bas Denetci Egitimi
duzenleyerek, katilimcilarin yénetim sistemi standartlari konusunda daha donanimli hale gelmesi ve egitici olabilecek
nitelikler kazanmasi amaglandi. Bu amaglar gercevesinde Dogu Marmara Kalkinma Ajansi destegini alarak, 10 giin
slUresince akademik ve idari kadromuza egitimler duzenledik. Dizenlenen egitim sonucunda, sinavlardan basarili olan her
katilimci OHSAS 18001 is Saghgi ve Guvenligi Yénetim Sistemive ISO 14001 Cevre Yénetim Sistemi Entegre Bas Denetci
Sertifikas1 almaya hak kazandi. Bu sayede kurumsal kapasitenin artmasi saglandi. Ayrica edinilen bilgilerin okulumuz
O6grencilerine aktarimiile projenin nihaifaydalanicilariokulumuz 8grencilerioldu.



Projenin Adi: Ofke Kontrolii

Proje Sahibi: Darica ilge Milli Egitim Midiirliigii

_Ali Oztosun
Darica lige Milli Egitim Muduru

il: Kocaeli

“Egitimler, 6fke sorununun ortadan kaldirilmasi, dogru sekilde ydnlendirilmesi ve olumlu davraniglara
donistirilmesine katki sagladi”

Ogretmenlerimizin, okulda égrencileriyle ve 6grenci velileriyle sagdlikli iletisim kurabilmeleri, zor anlarda &fkelerini
kontrol edebilmeleri amaciyla Dogu Marmara Kalkinma Ajansi destegi ile kendilerine “Ofke Kontroli Egitimi” verildi.
Egitimlerden Darica ilgesinde bulunan Rehberlik 6gretmenleri ve Ogrenci Davraniglarini Dederlendirme Kurulu'na lye
6gretmenlerden olusan 90 kisi yararlandi. Genel dizeyde, uzman egitmenler tarafindan verilen teorik egitimlere ve
interaktif etkinliklere katilm saglandi. Egitim slresince, egitim gruplarindaki katilimcilarin, bireysel ve galisma
hayatlarinda kendilerinisamimibirdille ifade etmeleri, konularlailgilideneyimlerini aktarmalari egitimde verimliligi artirdi.

Proje sayesinde, kendimizitanimadave 6fkemizin kaynaklarinidaha yakindan bilerek okullarimizdaki 6fke sorununun
ortadan kaldirilmasina; dogru sekilde yénlendiriimesine ve olumlu davraniglara dénustirilmesine buyik katki saglandi.
Kurumumuz bir devlet kurumudur ve projemizin konusu olan ¢aligmalarin yarutilmesiigin istek ve uzmanliga sahip olunsa
damaddiydndenyetersizlikler bulunmaktaydi.

MARKA’nin kurumumuza sagladigi maddi destek ve uzmanlarininigten rehberligi dogrultusunda projemize konu olan
amaglarimizaulastik. MARKA’ nindestegdiile calismakbizlericinbirsansve onurdur.
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